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Zapytanie ofertowe
o0 udzielenie zaméwienia zgodnie z art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych

I. Zamawiajacy:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sw1dn1cy, adres ul. Walbrzyska 15, 58-100
Swidnica, tel. 074 851 50 10, faks: 074 851 50 11

email:pcpr@pcpr.swidnica.pl

zaprasza do zlozenia oferty cenowej na ushuge:

peinienia funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zwanej dalej ,,ustawy”
dla 75 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujacych na terenie powiatu
$widnickiego w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.

(CPV 85.00.00.00.-9- uslugi w zakresie zdrowia i opieki spolecznej)
(CPV 85.32.23.00-2 - uslugi dozoru i doradztwa)
(CPV 853 100005- uslugi pracy socjalnej)

II. Opis przedmiotu zaméwienia:
Specyfika gléwnych wymagan:
Pehnienie funkeji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej z podziatem na zadania:

Zadanie nr 1: pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej
»ustawa” do 15 rodzin zastqpczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujgcych na terenie
miasta i gminy Strzegom, gminy Swidnica, miasta Swidnica, gminy Marcinowice w terminie
od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.

Zadanie nr 2: pelienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej
»ustawg” do 15 rodzin zaste;pczych/ rodzinnych doméw dziecka funkCJonqucych na terenie
miasta Swiebodzice, gminy Dobromierz, miasta Swidnica, gminy Zaréw, gminy Jaworzyna
w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.

Wykonawca moze zlozy¢ oferte na dowolng ilo$¢ zadan okreslonych wyze;j.

Zadanie nr 3: penienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej
,»ustawg” do 15 rodzin zastgpczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujacych na terenie
miasta Swidnicy, Swiebodzice, gminy Swidnica, gmina Zaréw, gmina Jaworzyna w terminie
od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.

Zadanie nr 4: pelienie funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] zwanej dalej
,;ustawg” do 15 rodzin zastgpczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujgcych na terenie
miasto i gmina Swidnica, miasto i gmina Strzegom, gmina Marcinowice, miasto Swiebodzice
w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r,

Zadanie nr 5: pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie z ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej
»ustawa” do 15 rodzin zastgpczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujaeych na terenie
miasto i gmina Strzegom, gmina Dobromierz, miasto i gmina Jaworzyna Slaska w terminie

od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.



1. Zakres ustugi dla kazdego z zadan bedacych przedmiotem zaméwienia obejmuje:
1) realizacj¢ zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej okreslonych ustawg z dnia
9 czerwea 2011 1. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej, o ktérych mowa w pkt 2
zapytania ofertowego,
2) utrzymanie stalego kontaktu z osobami pelnigcymi funkcje rodzinnej pieczy zastepczej
poprzez wizyty w miejscu zamieszkania rodzin zastepczych/rodzinnych doméw dziecka (nie
rzadziej niz raz w miesigcu) celem udzielenia osobom petnigcym funkcje rodzinnej pieczy
zastgpcze] 1 dzieciom u nich przebywajagcym pomocy i1 wsparcia w prawidlowym
funkcjonowaniu,
3) utrzymywanie statego kontaktu z organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej- Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy, zwanego dalej ,,PCPR” i innymi podmiotami , ktore
wspierajg rodzing i dziecko w prawidtowym funkcjonowaniu,
4) dokumentowanie pracy koordynatora tj. w szczegdlnosci prowadzenie kat wizyt, kart
czynno$ci, notatek z przeprowadzonych rozméw, sporzadzania pism dotyczacych
powierzonego zakresu zadan, _
5) opracowywanie dokumentéw, o ktérych mowa w ustawie,
6) pefnienie w ustalonych terminach i godzinach dyzuréw w siedzibie PCPR, przynajmniej
raz w tygodniu w wymiarze 2 godzin zegarowych,
7) minimalna miesigczna wymagana liczba godzin przeznaczona na petnienie funkcji
koordynatora: 84 h zegarowe,
8) maksymalna miesigczna liczba godzin przeznaczona na pelnienie funkcji koordynatora:
115 h zegarowych,
9) w przypadku niespelnienia warunku, o ktérym mowa w pkt 7) wynagrodzenie bedzie
obliczone jako iloraz miesigcznego naleznego wynagrodzenia i minimalnej liczby godzin
(84h) pomnozony przez faktycznie wypracowang liczbe godzin, wg wzoru — (stawka : 84)
x liczba faktycznie wypracowana liczba godzin,
10) nienormowany termin wykonania ustugi obejmuje dni powszednie, soboty, niedziele
1 $wieta,
11) w czas ustugi koordynatora wlicza sie:
a) prace w srodowisku,
b) kontakt z instytucjami pomocowymi, zdrowotnymi, o§wiatowymi itp. dzialajacymi na
rzecz dziecka i rodziny,
¢) dyzury w siedzibie Zamawiajacego,
d) uczestnictwo w pracach Zespolu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepezej zwolywanych przez
Zamawiajgcego,
e) czas poSwigcony na sporzadzenie stosownych opinii i pism dotyczacych rodzin
podlegajacych opiece,
12) Wykonawca poniesie koszty zwigzane z wykonywaniem przedmiotu zaméwienia
tj. we wlasnym zakresie organizuje sposob przybycia do miejsca wykonywania ushugi, koszty
rozméw telefonicznych, badan profilaktycznych, ubezpieczen od NNW oraz niezb¢dnych
szkolen.
13) Wykonawca zapewnia, ze $wiadczenie funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;
bedzie odbywaé si¢ w godzinach umozliwiajacych kontakt koordynatora z dzieémi
pozostajacymi w pieczy zastepczej.

2. Do obowigzkéw wykonawcy w zakresie wykonywania zadai koordynatora rodzinnej
pieczy zast¢pczej bedzie nalezeé¢ w szczegélnoscei:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajagcych z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej, w tym jej
dokumentowanie ;



2) przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza
lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, lub podmiotem organizujagcym prace z rodzing,
planu pomocy dziecku,

3) pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;

4) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dost¢pu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej;

5) udziat w posiedzeniach oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

6) udziat w posiedzeniach oceny rodzin zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka,
7) zglaszanie do ofrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

8) udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpczej oraz
wspotudzial w opracowywaniu z osobg usamodzielniang i opiekunem usamodzielnienia
indywidualnego programu usamodzielnienia;

Nwspdlpraca z asystentem rodziny przy opracowaniu planu pracy z rodzing,
skoordynowanego z planem pomocy dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastepcze;j;
10) sporzadzenie opinii w przedmiocie ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka i mozliwosci powrotu dziecka do jego rodziny
biologicznej na potrzeby postgpowania sadowego w tej sprawie art. 47 ust 5 ustawy;

11) w przypadku rodzenstwa, sporzgdzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinie
zastepezej wigkszej liczby dzieci niz przewiduje art.53 ust.1 ustawy;

12) w przypadku rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinnym
domu dziecka wickszej liczby dzieci niz przewiduje art.61 ust.1 ustawy;

13) sporzadzenie opinii dla rodziny zastgpczej niezawodowej, ktéra bedzie starla si¢ o
zawarcie umowy o pelnienie funkc)i rodziny zastepcze) zawodowej- art. 54 ust. 1, 2 ustawy;
14) sporzadzanie opinii dla osoby, ktéra w zastepstwie bedzie mogla prowadzi¢ rodzinny dom
dziecka w przypadku nieobecnosci prowadzacego rodzinny dom dziecka art. 63 ust 1 ustawy;
15) w przypadku potaczenia funkcji rodziny zast¢pczej spokrewnionej z funkcja rodziny
zastepcze) zawodowe] albo rodziny zastgpcze) niezawodowej, gdy sprawa dotyczy
rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinie wiekszej liczby
dzieci, niz przewiduje art.67 ust.2 ustawy;

16) w przypadku polaczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z prowadzeniem
rodzinnego domu dziecka, gdy sprawa dotyczy rodzehstwa, sporzadzanie opinii
w przedmiocie umieszczenia w rodzinie wigkszej liczby dzieci, niz przewiduje art.67 ust.3
ustawy;

17) wydawanie innych opinii w sprawach okreslonych w ustawie;

18) petnienie funkcji opiekuna usamodzielnienia, wobec 0s6b pelnoletnich pozostajacych
w rodzinnej pieczy zastgpczej, jezeli bgdzie zachodzila taka potrzeba art. 145 ust.3 ustawy;
19) prowadzenie wspolpracy z pomiotami wspierajacymi rodzinne formy pieczy zastepczej;
20) udzial w tworzeniu i realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej;

21) wspdlpraca z ofrodkiem adopeyjnym- art, 166 ust. 2 ustawy,

22) sporzadzanie sprawozdan z powierzonych zadan,

23) do systematycznego podnoszenia kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzina,
w szczegolnosci przez udzial w szkoleniach i samoksztalcenie,

24) do przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych 1 podpisania stosownej umowy w
zakresie przetwarzania danych osobowych,

25) znajomos¢ przepisoéw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, oraz powigzanych aktéw wykonawczych a takze ustawy z dnia 12 marca



2004 r. o pomocy spolecznej a takze zapiséw Kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

3. Forma wspélpracy z Wykonawcg: umowa zlecenie,

Pelienie funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej bedzie $wiadczone w okresie
od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r. przy czym rozliczenie miedzy stronami
nastgpi do dnia 31 stycznia 2019 r.

4. Wymagane kwalifikacje Wykonawcy:

1) Zamawiajacy wymaga aby zamowienie realizowane bylo przez jedng osobe do kazdego
zadania. Winny to by¢ osoby, ktére spetniaja tacznie wszystkie nw. warunki;

a) posiadaja obywatelstwo polskie,

b) ukoficzyly studia wyzsze na kierunku psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna,
socjologia, praca socjalna nauki o rodzinie lub posiadajace wyksztalcenie wyzsze na
dowolnym kierunku, uzupelnione studiami podyplomowymi w =zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki
opiekunczo- wychowawczej oraz co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzieckiem
i rodzing lub co najmniej roczne do$wiadczenie jako rodzina zastepcza lub prowadzacy
rodzinny dom dziecka,

¢) nie sg i nie byly pozbawione wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest im
Zawieszona ani ograniczona,

d) wypelniajg obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do
nich wynika z tytulu egzekucyijnego,

¢) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

f) nie lacza ustugi koordynatora z wykonywaniem obowiazkdéw pracownika socjalnego,

g) nie prowadza postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez powiat,

h) posiadaja co najmniej 5- letnie doswiadczenie zawodowe w pracy w jednostkach pomocy
spolecznej, placowkach opiekunczo- wychowawczych, placéwkach oswiatowych lub innych
podmiotach dziatajacych w obszarze wsparcia dziecka i rodziny.

S, Jeden koordynator rodzinmej pieczy zastepczej bedzie wspieral nie wigcej niz 15
rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka.

a) Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ wprowadzenia zmian w zakresie liczby rodzin, danych
rodzin, oraz zmian przepiséw powszechnie obowigzujgcych, ktére maja wptyw na tres¢ lub
przedmiot umowy.

b) Zamawiajgcy zastrzega, ze w przypadku zwiekszenia lub zmniejszenia liczby rodzin
wynagrodzenie miesigczne wykonawcy nie ulegnie zmianie.

6. Projekt umowy stanowi zalacznik nr 4 do niniejszego zapytania ofertowego.

III. Wymagania Zamawiajacego oraz dokumenty, jakie powinien zalgczyé Wykonawca
na potwierdzenie spelnienia wymagan (o ile dotyczy):

1. wykaz osob, skierowanych przez wykonawce do realizacji zamoéwienia publicznego,
w szczegdlnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustugi, wraz z dokumentami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia, dos$wiadczenia zawodowego 1 doswiadczenia
potwierdzajacego prace w pelnieniu funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej lub
realizacji ustugi zblizonej do przedmiotu zamdwienia, ktérych odbiorca byly rodziny, dzieci tj.
asystent, rodzina zast¢pcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog, terapeuta,
wychowawca w placéwee czyli dokumentdw niezbgdnych do wykonania zamoéwienia
publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacja o podstawie



do dysponowania tymi osobami (zgodne z trescig zat, nr 2),

2. o$wiadczenie (zgodnie z trescig zal. nr 3),

3. aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej wystawiony nie wezesniej niz 6_miesigcy przed uptywem terminu skladania
ofert — nie dotyczy oséb fizycznych.

IV. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania o§wiadczen i dokumentéw.,

Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy 1 Wykonawcy
mogg przekazywaé pisemnie, za pomoca faksu lub drogg elektroniczng.

V. Osoby po stronie Zamawiajjcego uprawnione do porozumiewania sig
z Wykonawcami.
1. Osoba uprawniong do kontaktowania si¢ z Wykonawcami i udzielania wyjasnien
dotyczacych postepowania w zakresie merytorycznym jest

a) Pani Katarzyna Dudkiewicz pod nr tel. 074 857 45 23, faks: 074/ 851 50 11,
adres e-mail: katarzyna.dudkiewicz@pcpr.swidnica.pl. ,

b) w kwestiach proceduralnych jest Pan Krzysztof Wozniak pod nr tel. 731 812 768,
adres e-mail: zamet.k@wp.pl
2. Wykonawca moze zwrécié¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie istotnych warunkéw
udzielenia zaméwienia w godzinach pracy PCPR w Swidnicy tj.: od 7.15 do 15.15.

VI Miejsce skladania oferty cenowej -

1. Oferte cenowa nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego w formie pisemnej, faksem lub
droga elektroniczna do dnia 8 stycznia 2018 r. do godz. 12.00.

2, Termin otwarcia ofert 8 stycznia 2018 r. o godz. 12 0

VII. Opis sposobu obliczania ceny:

1. Na zalgezonym formularzu oferty cenowej, nalezy przedstawi¢ cen¢ netto i brutto za
przedmiot zamowienia.

2. Warto$¢ cenows nalezy podaé w zlotych polskich stownie i cyfrowo, z dokladnoscia
do dwbch miejsc po przecinku.

3. Cena powinna zawiera¢ wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamdwienia,

w tym roéwniez koszty dojazdu, koszty rozméw telefonicznych, badan profilaktycznych,
ubezpieczen od NNW oraz niezb¢dnych szkolen.

4, Wszelkie rozliczenia pomigdzy Zamawiajgcym a Wykonawca odbywaé sie beda w ztotych
polskich.

VHI. Informacje dodatkowe

1. Oferte cenowa nalezy zlozy¢é w formie: pisemnej, faksem lub e-mailem, na zatagczonym
wzorze wg zalacznika — oferta cenowa.

2. Wykonawca zwiazany jest oferta cenowa przez okres 30 dni.

3. Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu skladania oferty
cenowej.

4, Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

5. Kryterium wyboru oferty:

a) Cena - 60% wagi




Cena ustug koordynatora stanowigca przedmiot zaméwienia powinna zostaé przedstawiona
w kwocie netto i brutto za sztuke oraz pomnoZona przez szacowang ilo$¢é zamoéwienia
zgodnie z zalagcznikiem nr 2 do niniejszego zapytania. :
Oferta zawierajgca najnizsza cene ofertowa brutto otrzymuje 100 pkt i zostanie pomnozona
przez wage kryterium ceny. Natomiast pozostale oferty cenowe otrzymajg proporcjonalnie
mniej punktéw. Punkty za kryterium — ,,cena” dla pozostalych ofert to stosunek najnizszej
ceny ofertowej brutto do wartosci ceny ofertowej brutto w badanej ofercie pomnozony przez
100 pkt i wage kryterium (60 %).

Cena najnizsza
............................. x 100 pkt x znaczenie kryterium 60%
Cena oferty ocenianej

b) Doswiadczenie (w latach) w pelnieniu funkcji koerdynatora rodzinnej pieczy
zast¢pezej lub realizacja ushugi zblizonej do przedmiotu zaméwienia, ktérych odbiorca
byly rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina zast¢pcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog,
psycholog, terapeuta, wychowawca w placéwce- 40 % wagi

Ocena tego kryterium polega na przyznaniu punktéw tj. minimalne dos$wiadczenie roczne
wynosi 0 pkt. Doswiadczenie powyzej 1 roku jest punktowane zgodnie z ponizszg tabela;

Doswiadczenie (w latach) w pelnieniu
funkcji  koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej lub realizacja ustugi zblizonej do
przedmiotu zaméwienia, ktoérych odbiorca
byly rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina

=90 1 :
zastepcza, rodzinnych dom  dziecka, Pkt = % wagi kryterium

pedagog, psycholog, terapeuta,
wychowawca w placowce
—40 %.
ponizej 1 roku 0
powyzej 1 roku do 2 lat 10
powyzej 2 lat do 3 lat 20
powyzej 3 lat do 4 lat 30
powyzej 4 lat 40

Zamawiajacy dokona oceny ofert w kryterium - doswiadczenie (w latach) w pracy
w pelnieniu funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej lub realizacja ustugi zblizonej
do przedmiotu zamowienia, ktérych odbiorcg byly rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina
zastepcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog, terapeuta, wychowawca w
placéwce- zgodnie z powyzsza tabela.

6. Wybdr najkorzystniejszej oferty cenowej zostanie dokonany wedhig nastepujacych
kryteriow:

a) cena — 60 %;

b) doswiadczenie (w latach) w pracy w pelnieniu funkeji koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej lub realizacja uslugi zblizonej do przedmiotu zaméwienia, ktorych odbiorcg byty
rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina zast¢pcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog,
terapeuta, wychowawca w placéwce — 40 %.



IX. Sposob oceny ofert cenowych

1. Oferty cenowe oceniane beda w sposéb punktowy.

2. Ocena ofert cenowych wg kryterium:

a) ,.cena” - oferta z najnizsza cena brutto otrzyma 60 pkt, natomiast pozostale oferty
cenowe otrzymajg proporcjonalnie mniej punktow.

b) ocena ofert cenowych wg kryterium - do§wiadczenie (w latach) w pracy w pelnieniu
funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej lub realizacja ustugi zblizonej do
przedmiotu zamdwienia, ktérych odbiorca byly rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina
zastepcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog, terapeuta, wychowawca w
placéwee otrzyma 40 pkt , natomiast pozostale oferty otrzymajg proporcjonalnie
mniej punktow.

3. Punkty zostana wyliczone z dokladnoscia do dwéch miejsc po przecinku. Punkty dla
kazdej oferty cenowej za poszczegélne kryteria zostang zsumowane. O wyborze oferty
decyduje najwyzsza taczna ilo$¢ punktow za wszystkie kryteria.

4. Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi wszystkich Wykonawcow, ktérzy ubiegali sig
o udzielenie zamdéwienia o wyborze najkorzystniejszej oferty cenowej.

5. Zamawiajacy zawrze umowe z wybranym Wykonawca po przekazaniu zawiadomienia
o wyborze Wykonawcy, ale nie péZniej niz w terminie zwigzania oferta.

6. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana uchyli si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy wybierze kolejng oferte najkorzystniejsza spoéréd ztozonych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny.

7. Niniejsze postgpowanie prowadzone jest na zasadach opartych na wewngtrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajacego. Nie maja tu zastosowania przepisy
ustawy Prawo zamodwien publicznych.

8. W zwiazku z art. 3 i 4 ustawy z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o szczegdlnych zasadach
rozliczeni podatku od towaréw i ustug oraz dokonywania zwrotu Srodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacj¢ projektéw finansowanych z udzialem srodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej lub od panstwa czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz.
1454), zawiadamiam, z¢ od dnia 1 stycznia 2017 r. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w $Swidnicy, jako jednostka organizacyjna Powiatu Swidnickiego, nie bedzie
oddzielnym podatnikiem podatku od towaréw i ustug. Powiat Swidnicki wstepuje z tym
dniem we wszystkie przewidziane w przepisach dotyczacych podatku VAT prawa i
obowiazki naszej jednostki i jest zobowiazany do podj¢cia wszelkich rozliczef z tytutu
tego podatku.

9. Faktury dokumentujgce nabycie towaréw i uslug przez nasza jednostkg wystawione po
1 stycznia 2017 r. powinny zawiera¢ dane ,,nabywcy” okreslone w nastgpujgcy sposob:
POWIAT SWIDNICKI, ul. M. Sklodowskiej — Curie 7, 58-100 Swidnica,

NIP 884-23-69-827.0dbiorcg i platnikiem faktur w dalszym ciagu bgdzie Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy, ul. Walbrzyska 15, 58-100 Swidnica.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania w przypadku
przekroczenia kwoty zaplanowanej na udzielenie przedmiotowego zaméwienia.

Zalaczniki:
1. oferta cenowa,
2. wykaz 0sdb,
3. oéwiadczenie,
4. projekt umowy.

ZATSERR TG
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Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego

............................................................................

(pieczeé adresowa Wykonawey, tel/ fax)

OFERTA CENOWA

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Swidnicy ul. Walbrzyska 15

58-100 Swidnica

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 27 grudmia 2017 r. prowadzone
w oparciu o art. 4 pkt. 8 ustawy prawo zamodwieni publicznych na pelnienie funkeji
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 .
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej na terenie powiatu $widnickiego w terminie
od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.
Ja/My, nizej podpisany/i,
dzialajac W IMieniu 1 DA IZECZ! ...ccooiviiiiviiiiiiir s e
1. Oferujemy wykonanie przedmiotu:
a) dla zadania nr 1*: pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie
Z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r, o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zwanej dalej
,ustawa” do 15 redzin zastgpczych/rodzinnych domoéw dziecka miesigeznie za kwotg
brutto:...........ocoeiill zt
(STOWNIE BIUtIO. ... e s )
- okres doswiadczenia (w latach) w pracy w pelnieniu funkcji koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej lub realizacja ustugi zblizonej do przedmiotu zamowienia, ktérych odbiorcg byty
rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina zastgpcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog,
terapeuta, wychowawca w placowce* ................. lat

b) dla zadania nr 2*: peinienie funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zwanej dalej
Lustawg” do 15 rodzin zastgpczych/ rodzinnych domoéw dziecka miesigeznie za kwotg
brutto:....ccovvvniiiinininnn. zt

(STOWNIE BIrUttO. .o e e e )

- okres do$wiadczenia (w latach) w pracy w pelnieniv funkcji koordynatora rodzinnej pieczy
zastepcze] lub realizacja ustugi zblizonej do przedmiotu zamowienia, ktorych odbiorca byly
rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina zastepcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog,
terapeuta, wychowawca w placowee* ................. lat

¢) dla zadania nr 3*: pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zwanej dalej
,ustawa” do 15 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka miesi¢eznie za kwote
BIULLO . ot eeveeeinnes zt

(STOWNIE DIULIO. .. ivireiiiieriin i s )

- okres do$wiadczenia (w latach) w pracy w pelnieniu funkcji koordynatora rodzinnej pieczy
zastepezej lub realizacja ustugi zblizonej do przedmiotu zaméwienia, ktorych odbiorea byly
rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina zastgpcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog,
terapeuta, wychowawca w placowee™ ...........o.... lat



d) dla zadania nr 4*: pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zwanej dalej
,ustawg” do 15 redzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka miesigecznie za kwotg
brutto:. ..oenieeeieeens zt

(STOWIE DIULIO. ..o e ettt s )

- okres doswiadczenia (w latach) w pracy w pelnieniu funkcji koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej lub realizacja ustugi zblizonej do przedmiotu zamdwienia, ktérych odbiorcg byly
rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina zastgpcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog,
terapeuta, wychowawca w placowee* ................. lat

e¢) dla zadania nr 5*: pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwea 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zwanej dalej
,ustawa” do 15 rodzin zastgpczych/ rodzinnych doméw dziecka miesi¢cznie za kwotg
brutto:......cooeveviniinnnn, zt

03 1YL ) (11 T PP )

- okres doswiadczenia (w latach) w pracy w pelnieniu funkcji koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej lub realizacja ustugi zblizonej do przedmiotu zamdéwienia, kt6rych odbiorca byly
rodziny, dzieci tj. asystent, rodzina zastgpcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog,
terapeuta, wychowawca w placowce* ................ lat

2. Laczna warto$é¢ wynagrodzenia za realizacj¢ przedmiotu umowy stanowi kwote:

a)dlazadanianr 1*..........cooiiinn brutto
(BTOWNIE . ...t e )
bydlazadanianr2*..............ocoiiiin brutto
(SBOWIIEE ettt ettt e e a e e )
c)dlazadanianr3*........ooovvniiiiiniiiiinn brutto
(SHOWIEE .. . et e )
d)dlazadanianrd4*.............coeeiiinnn brutto
(SHOWILE: ... .ee ittt e e )
e)dlazadanianr 5*............. brutto
(STOWIIE: .. e )

3. Przedmiot zaméwienia wykonam/y w terminie od dnia zawarcia umowy do 31 grudnia
2018 r., a rozliczenie migdzy stronami nastapi do dnia 31 stycznia 2019 r.

4. Oswiadczamy, iz uwazamy si¢ za zwiazanych niniejsza oferta przed okres 30 dni liczac od
daty wyznaczonej na skladanie ofert.

5. O$wiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ z postanowieniami zawartymi w projekcie umowy
i zobowigzujemy si¢, w przypadku wyboru naszej oferty jako najkorzystniejszej, do zawarcia
umowy w migjscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

6. Zalaczniki:

a) wykaz 0s6b przewidzianych do realizacji zaméwienia wraz z dokumentami potwierdzajacymi
kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe zal. nr ...

b) o$wiadczenie os6b realizujacych zamowienie, zal. or ...

¢) aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej wystawiony nie wczedniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania
ofert — nie dotyczy osdb fizycznych,
Data i podpis i pieczeé osoby upowaznionej
do podpisywania ofert
*niepotrzebne skresli¢



Zalgeznik nr 2 do zapytania ofertowego

...............................................

(pieczgé adresowa Wykonawcy)

WYKAZOSOB

Skladajgc oferte cenowg w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na
petnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011 r. wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej na terenie powiatu swidnickiego dla
zadania nr ........... * w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r.
o$wiadczam, ze w wykonaniu zamoéwienia bgda uczestniczy¢ osoby:

Imie i nazwisko Kwalifikacje zawodowe (** Doswiadczenie zawodowe:
L.P (**)

(*) nalezy wpisa¢ nr zadania

(**) nalezy potwierdzi¢ kwalifikacie, wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe zgodne
z rozdzialem II. pkt. 4 lit b) i h) zapytania ofertowego tj. nalezy dolaczyé ksero dyploméw
potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje oraz dokument potwierdzajacy min. 5 letnie
doswiadczenie zawodowe oraz dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie w (w latach) w
pracy w_pelnieniu funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej lub realizacja ushugi
zblizonej do przedmiotu zamdwienia, ktérych odbiorca byly rodziny, dzieci tj. asystent,
rodzina zast¢pcza, rodzinnych dom dziecka, pedagog, psycholog, terapeuta, wychowawca

w placéwcee

Informacija o dysponowaniu 0S0ba...ccoeeiiiiriiiaarenisisieasensenrsssiesierssnssasssisiesssnsanssnss

Data i podpis i pieczgé osoby upowaznionej
do podpisywania ofert



Zalgcznik nr 3 do zapytania ofertowego

...........................................

{Wykonawca)

OSWIADCZENIE

Skladajgc oferte w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na
pelnienie funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastepezej do 15 rodzin zastepczych/
rodzinnych doméw dziecka dla zadania nr ............* o$wiadczam, Ze spelniam warunki
dotyczace:

1. kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dzialalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrgbnych przepiséw;

2. sytuacji ekonomicznej lub finansowe;j;
3. zdolnoéci technicznej lub zawodowe.

4.050ba i , ktora bedzie
(imig i nazwisko)}
koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

3) nie wypelnia/ wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego, nie dotyczy mnie**;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

5) nie lgczy ustugi koordynatora z wykonywaniem obowigzkow pracownika socjalnego;

6) nie prowadzi postepowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez powiat

7) posiada co najmniej 5- letnie doswiadczenie zawodowe.

{miejscowosc)

(*) nalezy wpisaé nr zadania
(**) whasciwe zaznaczyé



Zalgcznik nr 1 do umowy o §wiadczenie ushug
koordynatora z dnia................ r.

Swidnica, dnia ....................

imie i nazwisko koordynatora

KARTA CZYNNOSCI
KOORDYNATORA/ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY
ZASTEPCZEJ

Z8 MUESIRC cevvviniiivinrannanrareranall

kontakt bezposredni w migjscu zamieszkanis
w innym miejscu (jakim?)

osobisty 0O telefoniczny

rodzina zastepcza

dziecko/dzieci
inne (kto?)

Ooo|ooa

LLECHT SR
ograniczona ograniczona

[} a

0 zawieszona 0 zawieszona

O pozbawiona O pozbawiona

0 postepowanie w toku [0 postepowanie w toku

bez zmian
Vo UIBGHA ZMIANIE. ... e e e e e e




Zobowigzano stron¢ do utrzymywania kontaktu z koordynatorem/organizatorem
rodzinnej pieczy zast¢pczej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy oraz do
informowania o kazdej zmianie w sytuacji dziecka.

Podpis koordynatora



imie i nazwisko koordynatora

Zalgcznik nr 2

do umowy o $wiadczenie
ushug koordynatora
zdnia................ r.

Wykaz wizyt w rodzinach zast¢pcezych/ rodzinnych domach dziecka

W IMieSigcu coovinveriirernanenreranannns r.
Lp. | Imigi nazwisko rodziny Data wizyty Liczba Podpis
godzin rodziny
Suma
godzin:

Podpis koordynatora




imieg i nazwisko koordynatora

Zalgcznik nr 3
do umowy o $wiadczenie

Zestawienie wykonanych czynnosci w danym miesiacu z uwzglednieniem
liczby godzin przeznaczonych na poszezegolne czynnosci

W IHESIACU ovvrriireriasiianannnssnnes r.

Lp. Rodzaj czynnosci Liczba godzin
1. Wizyty w $rodowiskach rodzinnych
2. Kontakty ze podmiotami wspierajgcymi rodzine
3. Dyzury w siedzibie PCPR
4. Oceny sytuacji dziecka
5. Oceny rodziny/ rodzinnego domu dziecka
6. Dokumentacja
7. | Inne: wymieni¢ jakie
8.
9.
Suma godzin:

Podpis koordynatora




Zalacznik nr 4
do umowy o §wiadczenie

ustug koordynatora
i zdnia...............,
OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY
do rachunku umowy zlecenianr ................. ZAMIESIAC .ouvneniiiniriiiieiennenan.
Ja, nizej podpisany/a
zamieszkaly/a
NEPESEL ....oveoveeeveereeeeenreseeeseosesseessensene oswiadczam, ze: '

v" Jestem studentem (uczniem), nie mam ukonczonych 26 lat i posiadam wazna
legitymacje studencka(szkolng), ktérej kopie¢ dolaczam do niniejszego
o$wiadczenia TAK NIE

v' Jestem zatrudniony w innym zakladzie pracy:

Na podstawie umowy 0 prace w Wymiarze ................. etatu w:

...............................................................................................................

................................................................................................................

(nazwa i adres zakladu pracy)
Przy zatrudnieniu tylho i wylqcznie na umowg zlecenie prosimy o priekazanie kopil wsgystkich zawartych dotychezas i akiyalnych umdw
tleced, aby mdc ustalic poprawnie wysokosé skindek ZUS
» Informujg, ze podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne, emerytalne i

rentowe z tytulu stosunku pracy w przeliczeniu na okres miesiaca jest rowna lub

wyzsza od placy minimalnej, tj. (proszg o zaznaczenie jednej z opcji)

O nizsza od kwoty 2.000,00 zt brutto

o roéwna lub wyzsza kwocie 2.000,00 zt brutto

¢ Prowadze dziatalno$¢ gospodarcza: TAK NIE
Skiadki optacam na zasadach preferencyjnych jako Nowy Przedsiebiorca:
TAK NIE
Przedmiot zawartej umowy zlecenia wchodzi w zakres prowadzonej przez mnie dziatalnosci
gospodarcze;: TAK NIE

Wnoszg o objecie mnie dobrowolnym, ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z tytulu
niniejszej umowy zlecenie (gdy ptaca minimalna jest réwna lub wyzsza kwocie 2.000,00 zt
brutto, kwoty z uméw zlecen sg rowne lub wyzsze kwocie 2.000,00 zt brutto).

TAK NIE
Wnosz¢ 0 obj¢cie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym z tytutu niniejszej
umowy zlecenia: TAK NIE
Jestem emerytem: : _ TAK NIE
Jestem rencistg: TAK NIE
Posiadam orzeczony stopien niepetnosprawnoséci: TAK NIE

Oswiadczam, je wszystkie informacje sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym a

odpowiedzialnosé karna za podanie informacii niezgodnych 7 prawda lub ich zatajenie jest mi

gnana. Zobowigzuje sie do niezwlocznego zawiadomienia Zleceniodawcy o wszelkich zmianach
dotyczgcych tresci niniejszego osSwiadczenia w trakcie trwania umowy zlecenia.

............................................................

(data i podpis skladajacego odwiadczenie)



Zalagcznik nr 4 do zapytania ofertowego

Umowa Nr ...... /2018
zawarta wdniu ... pomiedzy
POWIATEM SWIDNICKIM, ul. M. Skiodowskiej — Curie 7, 58-100 Swidnica
NIP 884-23-69-827, w imieniu, ktdrego dziala dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Swidnicy Beata Galewska, ul. Walbrzyska 15, 58-100, zwanym dalej
,Zamawiajagcym”,

......................... y ZAML. .evvviversnerennn Ul ceeiiiieie e, legitymujgcym sig dowodem
OSODISEYIITIL +\vvveveiiiieeeeieeae , zwanym dalej ,,Wykonawceg”.

Na podstawie art. 79 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 575 z pézn. zm.) zwanej w dalszej
czesci umowy ,ustawa” oraz Zarzadzenia Starosty Swidnickiego Nr 58/2011 z dnia
8 listopada 2011 r. w sprawie wyznaczenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej, Strony zawieraja umowe o nastgpujacej tresci:

§1

1. Zamawiajacy zleca Wykonawcy pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy

zastepczej w odniesieniv do 15* (wpisa¢ wiasciwg liczbe) rtodzinnych form pieczy

zastepczej funkcjonujgcych na terenie powiatu Swidnickiego . ..o
2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do realizacji zadania, o ktérym mowa w ust. 1 zgodnie
z ,,ustawg” poprzez podjgcie nastgpujacych czynnosci:
1) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z zakresu rodzinnej pieczy zastgpezej, w tym jej
dokumentowanie;
2) przygotowanie, we wspblpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastgpcza lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka, lub podmiotem organizujacym pracg z rodzing, planu
pomocy dziecku;
3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;
4) zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgpu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjne;j; _
5) udziat w posiedzeniach oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczeyj;
6) udziat w posiedzeniach oceny rodzin zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka;
7) zghaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;
8) udzielanie wsparcia peloletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpczej oraz
wspétudzial w opracowywaniu z osoba usamodzielniang i opiekunem usamodzielnienia
indywidualnego programu usamodzielnienia;
9) wspblpraca z asystentem rodziny przy opracowaniu planu pracy z rodzing,
skoordynowanego z planem pomocy dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastgpeze;;
10) sporzadzenie opinii w przedmiocie ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie



zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka i mozliwodci powrotu dziecka do jego rodziny
biologicznej na potrzeby postgpowania sadowego w tej sprawie art. 47 ust 5 ustawy;

11) w przypadku rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinie
zastepczej wigkszej liczby dzieci niz przewiduje art.53 ust.1 ustawy;

12) w przypadku rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinnym
domu dziecka wigkszej liczby dzieci niz przewiduje art.61 ust.1 ustawy;

13) sporzadzenie opinii dla rodziny zastgpczej niezawodowej, ktoéra bedzie starla sic
o zawarcie umowy o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej- art. 54 ust. 1, 2 ustawy,
14) sporzadzanie opinii dla osoby, ktéra w zastepstwie bedzie mogla prowadzi¢ rodzinny dom
dziecka w przypadku nieobecnosci prowadzacego rodzinny dom dziecka art. 63 ust 1 ustawy;
15) w przypadku polaczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z funkcjg rodziny
zastepczej zawodowej albo rodziny zastgpczej niezawodowej, gdy sprawa dotyczy
rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinie wiekszej liczby
dzieci, niz przewiduje art.67 ust.2 ustawy;

16) w przypadku polaczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z prowadzeniem
rodzinnego domu dziecka, gdy sprawa dotyczy rodzefistwa, sporzadzanie opinii
w przedmiocie umieszczenia w rodzinie wigkszej liczby dzieci, niz przewiduje art.67 ust.3
ustawy;

17) wydawanie innych opinii w sprawach okreslonych w ustawie;

18) petnienie funkcji opiekuna usamodzielnienia, wobec 0s6b pelnoletnich pozostajgcych
w rodzinnej pieczy zastgpczej, jezeli bedzie zachodzila taka potrzeba art. 145 ust.3 ustawy;
19) prowadzenie wspdlpracy z pomiotami wspierajacymi rodzinne formy pieczy zastepczej;
20) udzial w tworzeniu i realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej;

21) wspolpraca z osrodkiem adopcyjnym- art.166 ust. 2 ustawy,

22) sporzadzanie sprawozdan z powierzonych zadan,

23) do systematycznego podnoszenia kwalifikacji w zakresie pracy z dzieémi lub rodzing,
w szczegblnosei przez udziat w szkoleniach i samoksztatcenie,

24) do przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych i podpisania stosownej umowy
w zakresie przetwarzania danych osobowych,

25) do znajomosci przepisdw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej, oraz powigzanych aktow wykonawczych a takze ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o0 pomocy spolecznej a takze zapiséw Kodeksu rodzinnego i opiekuticzego.

3. Realizacja funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej bedzie wykonywana miedzy
innymi poprzez:

1) utrzymanie stalego kontaktu z osobami petnigcymi funkcje rodzinnej pieczy zastepczej

poprzez wizyty w miejscu zamieszkania rodzin zast¢pczych/rodzinnych domoéw dziecka

celem udzielenia osobom pelnigcym funkcj¢ rodzinnej pieczy zastgpczej i dzieciom u nich

przebywajacym pomocy i wsparcia w prawidtowym funkcjonowaniu,

2} utrzymywanie stalego kontaktu z organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej- Powiatowym

Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy, zwanego dalej ,,PCPR” i innymi podmiotami , ktére

wspierajg rodzine i dziecko w prawidlowym funkcjonowaniu,

3) dokumentowanie pracy koordynatora tj. w szczegblnoéci prowadzenie kat wizyt, kart

czynnosci, notatek z przeprowadzonych rozméw, sporzadzania pism dotyczacych

powierzonego zakresu zadasn,

4) opracowywanie dokumentéw, o ktérych mowa w ustawie,

5) pelnienie w ustalonych terminach i godzinach dyzuréw w siedzibie PCPR, przynajmniej

raz w tygodniu w wymiarze 2 godzin zegarowych,

4. Wykonawcg obowigzuje nienormowany termin wykonania ustugi, ktéry obejmuje dni



powszednie, soboty, niedziele i §wigta.

5. W czas ustugi koordynatora wlicza sig:
1) prace w Srodowisku,
2) kontakt z instytucjami pomocowymi, zdrowotnymi, o§wiatowymi itp. dzialajgcymi na
rzecz dziecka i rodziny,
3) dyzury w siedzibie Zamawiajacego,
4) uczestnictwo w pracach Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastgpczej zwolywanych przez
Zamawiajacego,
5) czas poswigcony na sporzadzenie stosownych opinii i pism dotyczacych rodzin
podlegajacych opiece.
6. Wykonawca poniesie koszty zwigzane z wykonywaniem przedmiotu zaméwienia tj. we
wlasnym zakresie organizuje sposéb przybycia do miejsca wykonywania ustugi, koszty
rozmow telefonicznych, badah profilaktycznych, ubezpieczen od NNW oraz niezbednych
szkolen.
7. Wykonawca bgdzie realizowal przedmiot umowy, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 w okresie
od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r. a rozliczenie migdzy stronami
nastapi do dnia 31 stycznia 2019 r.
8. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ wprowadzenia zmian w zakresie liczby rodzin, danych
rodzin, oraz zmian przepiséw powszechnie obowiazujgcych, ktére maja wplyw na treéé lub
przedmiot umowy.

§2
1. Wykonawca oswiadcza, ze zadanie, o ktorym mowa w § 1, bedzie realizowanie przez
...................................... zgodnie z wykazem oséb dotaczonym do oferty cenowe;.
2. Wykonawca oswiadcza, ze posiada kwalifikacje niezbedne do pelnienia funkcji
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej okreslone w ustawie oraz nie wystgpuja zadne
okolicznoscei, ktére uniemozliwialyby mu jej pelnienie, w tym:
1) nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest mu
zawieszona lub ograniczona,
2) nie wypelnia/ wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek
w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,
3} nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,
4) nie faczy ushugi koordynatora z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego,
5) nie prowadzi postgpowan z zakresu §wiadczen realizowanych przez powiat,
6) posiada/ doswiadczenie zawodowe.. ... -letnie oraz doswiadczenie .... letnie wyrazajace sie
petnieniem funkeji koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej lub realizowat ustugi zblizone
do przedmiotu zaméwienia, ktérych odbiorca byly rodziny, dzieci. ( wpisaé odpowiednie
doswiadczenie).

§3

1. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania wynikajacych z umowy czynnodci innym
osobom bez zgody Zamawiajacego.
2. Zamawiajgcy dopuszcza zmiang osoby wykonujacej zadania koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej, jedynie za uprzednia pisemna zgoda Zamawiajacego, w przypadku:
1) Smierci, choroby lub innych zdarzen losowych dotyczacych osoby Wykonawcy,
2) nie wywiazywania si¢ osoby z obowigzkéw wynikajacych z umowy,
3) jezeli zmiana osoby stanie si¢ konieczna z jakichkolwiek przyczyn niezaleznych
od Wykonawcy (np. rezygnacji).
3. W przypadku zmiany osoby wykonujacej przedmiot umowy, w przypadkach okreslonych



4.

w § 3 ust. 2, nowa osoba musi spelnia¢ wymagania okreslone dla Wykonawcy jak w § 2
umowy , w tym takze te okreslone w § 2 ust. 2 pkt 6.

Za zmiane i zagwarantowanie innej niz wskazana w niniejszej umowie o0soby
wykonujace) zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej odpowiada Wykonawca.

§4

Swiadczenie ushugi bedzie realizowane w miejscu zamieszkania rodzinnych form pieczy
zastepcze] oraz na terenie instytucji i podmiotéw wspierajacych osobe usamodzielniana,
dziecko i rodzing.

§5

1 Opieka Wykonawcy objetych zostanie nie wigcej niz 15* (wpisaé wiasciwa liczbe) rodzin

o

B

zastgpczych/ rodzinnych domow dziecka wskazanych odrgbnym pismem z zastrzezeniem
ust. 2.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ wprowadzenia zmian w zakresie liczby rodzin, danych
rodzin, oraz zmian przepiséw powszechnie obowiazujacych, ktére maja wplyw na tresé
lub przedmiot umowy.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do kontaktu z kazdg pozostajaca pod jego opieks rodzing
zastgpeza/ rodzinnym domem dziecka w ich miejscu zamieszkania nie rzadziej niz raz
w miesigcu, a w razie potrzeby czesciej.

Wykonawca zapewnia, ze swiadczenie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;
bedzie odbywaé sie¢ w godzinach umozliwiajacych kontakt koordynatora z dzie¢mi
pozostajacymi w pieczy zastepczej.

Minimalna miesigczna wymagana liczba godzin przeznaczona na pelnienie funkcji

koordynatora stanowi 84 h zegarowe.

Maksymalna miesigczna liczba godzin przeznaczona na pelnienie funkcji koordynatora

stanowi 113 h zegarowych.

§6

Wykonawca bedzie si¢ rozliczal z wykonania powierzonych mu zadan poprzez

przedkladanie:

1) miesigcznych kart czynnosei z podjetych dzialan wobec dziecka, rodziny zastepczej/

rodzinnego domu dziecka, wg zalgcznika nr 1 do umowy,

2) zestawienia wizyt u rodzin zastgpczych/rodzinnych doméw dziecka wg zalgcznika
nr 2 do umowy,

3) zestawienia wykonanych czynnodci w danym miesigcu z uwzglednieniem liczby
godzin przeznaczonych na poszczego6lne czynnosci, wg zalgcznika nr 3 do umowy.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do dostarczenia Zamawiajacemu rocznego sprawozdania

z efektow swojej pracy w terminie do 10 stycznia 2019 r.

§7
Wysokos¢ wynagrodzenia miesigcznego przystugujacego Wykonawey w  okresie
od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2018 r. ustala si¢ w kwocie
zt brutto (stownie: ........ceoevviviiiiiiiia ).
W przypadku niespelnienia warunku, o ktérym mowa w § 5 pkt 5) wynagrodzenie bedzie
obliczone jako iloraz miesigcznego naleznego wynagrodzenia i minimalnej liczby godzin
(84 h) pomnozony przez faktycznie wypracowana liczbe godzin, wg wzoru — (stawka :
84) x liczba faktycznie wypracowana liczba godzin.
Wysokos¢ wynagrodzenia za wykonanie catosci zadania nie przekroczy kwoty.........
.................. zt brutto zgodnie ze zlozong oferta.

.....................

. Wykonawca nie moze zrzec sie wynagrodzenia,



5. Zamawiajacy zastrzega, ze w przypadku zwigkszenia lub zmniejszenia liczby rodzin
wynagrodzenie miesieczne wykonawcy nie ulegnie zmianie.

6. Wykonawca zobowiazuje si¢ do przediozenia Zamawiajacemu w terminie do 5-go dnia
kazdego miesiaca rachunku/ faktury za miesiac poprzedni wraz z zalgcznikami, o ktérych
mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, z zastrzezeniem, Zze rachunek za miesigc grudzien
2017 r. zostanie przedtozony do 10 stycznia 2019 r.

7. W terminie 14-tu dni od ztoZenia przez Wykonawce dokumentdw, o ktérych mowa w § 6
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do ich weryfikacji.

8. Po dokonanej przez Zamawiajacego weryfikacji dokumentacji, o ktérej mowa w § 6, bez
zastrzezen, Zamawiajgcy w terminie 7 dni roboczych od dokonania weryfikacii
zobowiazuje si¢ do wyplaty wynagrodzenia z tytulu pelnienia funkcji koordynatora
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce z zastrzezeniem ust.9.

9. W przypadku, gdy Zamawiajacy zglosi uwagi do przediozonej dokumentacji Wykonawca
zobowigzuje si¢ do usuni¢cia uchybien w terminie 3 dni robocze od daty otrzymania
informacji o uwagach.

10. Wraz z rozliczeniem wynagrodzenia za miesigc grudzien 2018 r. Wykonawca
zobowigzuje doreczyé Zamawiajacemu dokumentacje, o ktérej mowaw § 6 ust 11 2.

11. Z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia Zamawiajgcy potraca¢ bedzie zaliczke na
podatek dochodowy oraz nalezne skladki z tytulu ubezpieczenia spotecznego
1 ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

12, Platno$¢ podmiotom gospodarczym i osobom prawnym nastagpi na podstawie
prawidiowo wystawionej faktury lub rachunku za wykonana usluge, gdzie nabywca
bedzie Powiat Swidnicki, ul. Sktodowskiej 7; 58-100 Swidnica, NIP: 884-23-69-827,
a odbiorca: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy, ul. Walbrzyska 15, 58-
100 Swidnica.

13. W przypadku umowy zlecenia z osoba fizyczng nieprowadzacga dzialalnosci
gospodarczej platnosé nastapi na podstawie prawidlowo wystawionego rachunku na
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Watbrzyska 15, 58-100 Swidnica.

14, Wykonawca jest zobowigzany do comiesiecznego przedktadania Zamawiajacemu
oswiadczenia dotyczacego stanu faktycznego wykonawecy w kwestii obowigzku
ubezpieczenia spolecznego zgodnie z zalacznikiem nr 4 do umowy.

15. W przypadku podania przez Wykonawce nieprawdziwych danych , o ktérych mowa w
pkt 14 umowy Wrykonawca zobowiazuje sie do pokrycia naleznych skladek na
ubezpieczenie spoleczne w przypadku przypisu tych sktadek.

§8
Wykonawca zobowigzany jest do:
1) informowania Zamawiajgcego o wszystkich okolicznosciach uniemozliwiajagcych mu
pelnienie powierzonej funkcji,
2) zapewnienia Zamawiajgcemu kontaktu telefonicznego w ustalonych pomiedzy stronami
godzinach,
3) stawiennictwa w siedzibie PCPR na wezwanie Zamawiajacego.

§9
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do umozliwienia Wykonawcy korzystania z materiatow
biurowych i sprzetu biurowego w siedzibie Zamawiajacego w zakresie niezbednym do
prawidlowej realizacji powierzonych zadan.

§10
Umowe zawiera si¢ na czas okreslony do dnia 31 stycznia 2019 r.



§11
1. Zamawiajacy ma prawo odstapi¢ od niniejszej umowy lub jej cze$ei w nastepujacych
przypadkach:
1) Wykonawca nie wykonuje przedmiotu umowy zgodnie z umowsg lub pisemnymi
zastrzezeniami Zamawiajgcego albo zaniedbuje badZ przerywa czynnoéci wykonawcze
wynikajace z niniejszej umowy ze swojej winy na okres dtuzszy niz 14 dni lub op6znia sie
z wykonaniem przedmiotu Umowy,
2) Wykonawca opozZnia si¢ z rozpoczgciem wykonywania przedmiotu Umowy mimo
wezwania ztozonego na pismie przez Zamawiajacego.
2. Os$wiadczenie w przedmiocie odstgpienia od umowy Zamawiajacy ma prawo zlozyé
w terminie do 30 dni od zaistnienia przyczyny wskazanej w ust. 1 niniejszego paragrafu.
3. Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od umowy lub jej czesci w razie okolicznosci powodujacych,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy. W takim wypadku Wykonawca moze zadaé jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonania czgsci umowy.

§12
1. W przypadku nienalezytego wykonania przez Wykonawce niniejszej umowy zaptaci on
Zamawiajacemu kary umowne w nastgpujacych przypadkach i wysokosciach:
a) z tytulu nienalezytego wykonania przez Wykonawce umowy, w tym w szczegodlnosci
nie wykonania czynnoséei, o ktérych mowaw § 1 ust. 2 pkt 1,2, 5, 6, 7 oraz § 1 w ust. 3
ninigjszej umowy — w wysokosci 20 % kwoty brutto okreslonej w § 7 ust. 1 umowy,

b) za rozwigzanie umowy z winy Wykonawcy lub rozwigzanie umowy przez
Wykonawcg z przyczyn, za ktére Zamawiajacy nie ponosi winy — 20 % kwoty brutto
okreslonej w § 7 ust. 3 umowy,

¢) za zwloke w dostarczeniu dokumentéw, o ktérych mowa w § 6 umowy — w wysokosci
10,00 z1 brutto za kazdy dzien zwloki.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo potracenia kar umownych z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy oraz dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysoko$¢ kar umownych.

3. Zamawiajacy moze rozwigza¢ przedmiotowa umowe ze skutkiem natychmiastowym,
w przypadku nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce.

4. Zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialno$ci za op6znienie lub niewykonanie umowy, jesli
bylo to spowodowane przyczynami sity wyzszej tj. wystapienia zdarzenia naglego,
nieprzewidywalnego i niezaleznego od stron, uniemozliwiajacego wykonanie zaméwienia w
calosei lub w czesei, okresowo lub na state, ktéremu nie mozna zapobiec ani przeciwdziataé przy
zachowaniu nalezytej starannosci stron. Strony majg prawo anulowania czesci badz calosci
zamOwienia, bez jakiegokolwiek obcigzenia obu stron w przypadku zdarzenia losowego
moggcego mie¢ wplyw na prawidlows realizacje umowy np. kataklizméw, zaloby narodowe;,
etc. W przypadku wystgpienia takiej sytuacji, strony zobowiazuja sie do dolozenia wszelkich
staran, zrealizowania przedmiotu zamowienia poZniejszym terminie. Strony zobowiazane sa do
udokumentowania notatkg lub protokolem potwierdzajacym, wystgpienie takiej sytuacji wraz z
podaniem rozwigzan,

§13
1. Wykonawca zostal poinformowany, ze Administratorem Danych Osobowych jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy.
2. Wykonawca wyraza zgodg¢ na uczestnictwo oraz kontrole osoby upowaznionej ze strony



Zamawiajgcego w realizowanych przez niego czynnosciach.

3. Dane dostarczone Wykonawcy przez Zamawiajgcego sg chronione i nie mogg by¢ bez
jego zgody przekazywane osobom trzecim. Zasady przetwarzania przez Wykonawce
danych osobowych uczestnikéw ushlugi bedzie okreslaé odr¢bna umowa powierzenia
danych zawarta pomiedzy stronami.

4. Wykonawca wyraza zgod¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w niniejszej umowie dla potrzeb niezbednych do realizacji obowiazku podatkowego oraz
procesu ewidencyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych przy zachowaniu postanowienn ww. ustawy dotyczacych gwarancji ochrony
przetwarzania tych danych, w tym wgladu "Wykonawey” w swoje dane osobowe i
mozliwos¢ ich zmiany.

5. Wykonawca ponosi wylaczng odpowiedzialno$é wobec 0s6b trzecich za szkody powstate
w wyniku realizacji przedmiotu umowy.

6. W zakresie zwigzanym z realizacja przedmiotu umowy, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
system6w informatycznych, Wykonawca zobowiazany jest do przestrzegania wymogéw
wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

§ 14

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W zakresie spraw nieuregulowanych niniejsza umows zastosowanie maja przepisy ustawy z
dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny oraz przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

. Spory mogace wynikng¢ na tle stosowania niniejszej umowy podlegaja rozstrzygnigciu przez
Sad Rejonowy w Swidnicy.
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§15
. Integralng czg¢$cig umowy jest zalgcznik — wykaz rodzin zastepczych/rodzinnych domoéw
dziecka.
. Umowe oraz zalacznik sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron. '
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(Wykonawca) . (Zamawiajgcy)



