70r.210.49% 2019 $Swidnica. 4 grudnia 2019 .

Zapytanie ofertowe

0 udzielenie zamowienia zgodnie z art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych
na post¢powanie pn. : Pelnienie funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zwanej dalej ,ustawa” dla_75 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka
funkcjonujacych na terenie powiatu $widnickiego w terminie od dnia 1 stycznia 2020 r.
do dnia 31 grudnia 2020 r. z podzialem na zadania.

CPV 85.00.00.00-9 - uslugi w zakresie zdrowia i opieki spolecznej
CPV 85.31.23.00-2 - uslugi dozoru i doradztwa
CPYV 85.31.00.00-5 - uslugi pracy spolecznej

L ZAMAWIAJACY:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy,

ul. Walbrzyska 15, 58-100 Swidnica,
tel. 074 851 50 10, faks 074 851 50 11, e- mail: pepr@ pepr.swidnica.pl

II. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zaméwienia jest pelnienie funkcji koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zwangj dalej ..ustawg™ w okresie od | stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. z podzialem na
pie¢ (5) zadan:

Zadanie nr 1: koordynator dla 15 rodzin zastepezych/ rodzinnych doméw dziecka
funkcjonujacych na terenie miasta i gminy Strzegom, gminy Swidnica, miasta Swidnica, gminy
Marcinowice

Zadanie nr 2: koordynator dla 15 rodzin zastepczych/ rodzinnych domoéw dziecka
funkCJonuJa}cych na terenie miasta Swiebodzice, gminy Dobromierz, miasta Swidnica, gminy
Zaréw, gminy Jaworzyna Slaska

Zadanie nr 3: koordynator dla 15 rodzin zastepczych/ rodzmnych domoéw  dziecka
funkcjonujacych na terenie miasta Swidnicy, Swiebodzice. ominy Swidnica, gmina Zar6w.
gmina Jaworzyna Slaska

Zadanie nr 4: koordynator dla 15 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka
funkcjonujacych na terenie miasto i gmina Sw1dmca miasto 1 gmina Strzegom. gmina
Marcinowice, miasto Swiebodzice

Zadanie nr 5: koordynator dla 15 rodzin zastgpczych/ rodzinnych domoéw dziecka
funkcjonujacych na terenie miasto i gmina Strzegom, gmina Dobromierz, miasto i gmina
Jaworzyna Slaska




2. Zakres uslugi dla kazdego z zadan bedacych przedmiotem zaméwienia obejmuje:
1) realizacje zadaf koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej okreslonych ustawg z dnia
9 czerwcea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
2) utrzymanie statego kontaktu z osobami pelnigcymi funkcje rodzinnej pieczy zastepczej
poprzez wizyty w miejscu zamieszkania rodzin zastepczych/rodzinnych doméw dziecka (nie
rzadziej niz raz w miesigcu) celem udzielenia osobom petniacym funkcje rodzinnej pieczy
zastepczej 1 dzieciom u nich przebywajagcym pomocy i wsparcia w prawidlowym
funkcjonowaniu,
3) utrzymywanie stalego kontaktu z organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej- Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy, zwanego dalej ,.PCPR™ i innymi podmiotami , ktdre
wspierajg rodzing i dziecko w prawidtowym funkcjonowaniu,
4) dokumentowanie pracy koordynatora tj. w szczegdlnosci prowadzenie kat wizyt, kart
czynnosci, notatek z przeprowadzonych rozméw, sporzadzania pism dotyczacych
powierzonego zakresu zadan,
5) opracowywanie dokumentéw, o ktérych mowa w ustawie,
6) petnienie w ustalonych terminach i godzinach dyzuréw w siedzibie PCPR, przynaj mniej raz
w tygodniu w wymiarze 2 godzin zegarowych,
7) miesigczna wymagana liczba godzin przeznaczona na pehienie funkcji koordynatora: 84 h
zegarowe, z wylgczeniem sytuacji zwigkszenia liczby rodzin zastepczych, o ktérej mowa w
rozdz. [ ust. 4 lit b) zapytania ofertowego,
8) w przypadku niespetnienia warunku, o ktérym mowa w pkt 7) Wykonawca zaplaci
Zamawiajacemu kar¢ umowng w wysokosci 10 zt za kazda brakujaca godzine,
9) samodzielng regulacje czasu wykonania ustugi, przy zatozeniu, ze moze on obejmowaé dni
powszednie, soboty, niedziele i $wicta.
10) w czas ustugi koordynatora wlicza sig:
a) prace w srodowisku,
b) kontakt z instytucjami pomocowymi, zdrowotnymi, o§wiatowymi itp. dzialajacymi na
rzecz dziecka 1 rodziny,
¢) dyzury w siedzibie Zamawiajacego,
d) uczestnictwo w pracach Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej zwolywanych przez
Zamawiajacego,
¢) czas poswigcony na sporzadzenie stosownych opinii i pism dotyczacych rodzin
podlegajacych opiece,
IT) Wykonawca poniesie koszty zwigzane z wykonywaniem przedmiotu zamoéwienia
tj. we wlasnym zakresie organizuje sposob przybycia do miejsca wykonywania ustugi, koszty
rozméw telefonicznych, badan profilaktycznych, ubezpieczeni od NNW oraz niezbednych
szkolen.
12) Wykonawca zapewnia, ze $wiadczenie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
bedzie odbywa¢ si¢ w godzinach umozliwiajagcych kontakt koordynatora z dzieémi
pozostajacymi w pieczy zastepczej.

3. Do obowigzkéw wykonawcy w zakresie wykonywania zadan koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej bedzie naleze¢ w szczegolnoscei:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadafi wynikajacych z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej, w tym jej
dokumentowanie;

2) przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza
lub prowadzacym rodzinny dom dziecka, lub podmiotem organizujacym prace z rodzing, planu
pomocy dziecku;

3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawiazaniu



wzajemnego kontaktu;

4) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjne;,
5) udzial w posiedzeniach oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;:
6) udzial w posiedzeniach oceny rodzin zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka;
7) zglaszanie do o$rodk6éw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna.
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

8) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej oraz
wspotudzial w opracowywaniu z osobg usamodzielniang i opiekunem usamodzielnienia
indywidualnego programu usamodzielnienia;

9)wspolpraca z asystentem rodziny przy opracowaniu planu pracy z rodzina, skoordynowanego
z planem pomocy dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastepczej;

10) sporzadzenie opinii w przedmiocie ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepezej lub rodzinnym domu dziecka i mozliwosci powrotu dziecka do jego rodziny
biologicznej na potrzeby postgpowania sgdowego w tej sprawie art. 47 ust. 5 ustawy;

11) w przypadku rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinie
zastepczej wigkszej liczby dzieci niz przewiduje art. 53 ust.1 ustawy;

12) w przypadku rodzefistwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinnym
domu dziecka wigkszej liczby dzieci niz przewiduje art.61 ust.1 ustawy;

13) sporzadzenie opinii dla rodziny zastepczej niezawodowej, ktora bedzie starata sie
0 zawarcie umowy o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej- art. 54 ust. 1, 2 ustawy;
14) sporzadzanie opinii dla osoby, ktéra w zastgpstwie bedzie mogla prowadzié rodzinny dom
dziecka w przypadku nieobecnosci prowadzacego rodzinny dom dziecka art. 63 ust. 1 ustawy;
15) w przypadku potaczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z funkcjg rodziny
zastepezej zawodowej albo rodziny zastepezej niezawodowej, gdy sprawa dotyczy rodzenstwa,
sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinie wiekszej liczby dzieci, niz
przewiduje art. 67 ust. 2 ustawy;

16) w przypadku potgczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z prowadzeniem
rodzinnego domu dziecka, gdy sprawa dotyczy rodzefstwa, sporzadzanie opinii
w przedmiocie umieszczenia w rodzinie wigkszej liczby dzieci, niz przewiduje art. 67 ust. 3
ustawy;

17) wydawanie innych opinii w sprawach okres$lonych w ustawie;

18) pelnienie funkcji opiekuna usamodzielnienia, wobec 0s6b pelnoletnich pozostajacych
w rodzinnej pieczy zastgpezej, jezeli bedzie zachodzita taka potrzeba art. 145 ust.3 ustawy;
19) prowadzenie wspolpracy z pomiotami wspierajacymi rodzinne formy pieczy zastepczej;
20) udziat w tworzeniu i realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej,
programu promocji rodzicielstwa zastgpczego oraz projektu ,,Akademia Rozwoju™;

21) wspolpraca z osrodkiem adopcyjnym- art.166 ust. 2 ustawy,

22) sporzadzanie sprawozdan z powierzonych zadan,

23) do systematycznego podnoszenia kwalifikacji w zakresie pracy z dzieémi lub rodzina,
w szczegolnosci przez udziat w szkoleniach i samoksztalcenie,

24) do przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych i podpisania stosownej umowy
w zakresie przetwarzania danych osobowych,

25) znajomos¢ przepisoéw ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, oraz powiazanych aktow wykonawczych a takze ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej a takze zapisow Kodeksu rodzinnego i opiekuficzego.

4. Jeden koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej bedzie wspieral 15 rodzin
zastepczych/rodzinnych doméw dziecka.
a) Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w zakresie liczby rodzin. danych



rodzin, w przypadku zmian przepisow powszechnie obowigzujacych, ktére maja wpltyw
na tres¢ lub przedmiot umowy.

b) W przypadku zmiany ustawowych przepiséw, w tym przede wszystkim ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej. w zakresie maksymalnej liczby rodzin zastepczych/
rodzinnych doméw dziecka podlegajacych opiece jednego koordynatora rodzinnej pieczy
zastepeze), Zamawiajacy dopuszeza zwigkszenie liczby rodzin zastepezych/ rodzinnych
domow dziecka obstugiwanych przez Wykonawce, za jednoczesnym zwickszeniem wysokosci
wynagrodzenia proporcjonalnie do faktycznej liczby rodzin (ponad 15) objetych wsparciem
wedtug stawki miesigcznej za 1 rodzing zastepcza/ rodzinny dom dziecka wskazanej przez
Wykonawce w formularzu ofertowym.

¢) W przypadku zwigkszenia liczby rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka ponad 15
rodzin obslugiwanych przez Wykonawce, w trybie opisanym w pkt 4 lit b) zapytania
ofertowego. Zamawiajacy zastrzega, ze jednoczesnie ulegnie zmianie minimalny miesieczny
wymiar liczby godzin przeznaczonych na petnienie funkcji koordynatora. Zmiana ta bedzie
polegata na zwigkszeniu wymiaru godzin przeznaczonych na obstuge kazdej dodatkowej
rodziny/ rodzinnego dom dziecka z 84 h, proporcjonalnie do liczby rodzin faktycznie objetych
wsparciem, przy zalozeniu, ze kazda dodatkowa rodzina ponad pietnasta powoduje wzrost
wymiaru godzin przeznaczonych na obstuge dodatkowej rodziny/ rodzinnego dom dziecka
05hi30 min.

5. Forma wspélpracy z Wykonawcg: umowa zlecenie.

Pelnienie funkcji koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej bedzie $wiadczone w okresie
od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. przy czym rozliczenie miedzy stronami
nastapi do dnia 31 stycznia 2021 r.

6. Wymagane kwalifikacje Wykonawcy:

Zamawiajgcy uzna warunek za spelniony dla_kazdego z zadan objetvch przedmiotem
zamowienia, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie dysponowaé osoba lub
osobami spetniajgcymi tgcznie nastepujace warunki:

a) ukonczyly studia wyzsze na kierunku psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna,
socjologia, praca socjalna nauki o rodzinie lub posiadajace wyksztatcenie wyzsze na dowolnym
kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk
o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalitikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuriczo-
wychowawczej oraz posiadajg co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzieckiem
i rodzing lub co najmniej roczne do$wiadczenie jako rodzina zastepcza lub prowadzacy
rodzinny dom dziecka;

b) posiadajg co najmniej 5- letnie do$wiadczenie zawodowe w pracy z dzieckiem lub rodzina;
¢) posiadajg obywatelstwo polskie;

d) nie sg i nie byty pozbawione wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest im
zawieszona ani ograniczona;

¢) wypelniajg obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku
do niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

2) nie taczyly ustugi koordynatora z wykonywaniem obowiazkéw pracownika socjalnegos;

h) nie prowadzg postgpowan z zakresu $§wiadczen realizowanych przez powiat;

1) nie znajdujg si¢ w rejestrze, o ktérym mowa w ustawie z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 405

t.j.).
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Zgodnie z art. 21 ustawy jak wyzej .przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnoci zwigzanej z wychowaniem. edukacja.
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sa obowigzani do uzyskania informacji. czy dane
tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym (RSTPS)
z dostepem ograniczonym™,

7. Jeden koordynator rodzinnej pieczy zastepczej bedzie wspieral 15 rodzin zastepczych/
rodzinnych doméw dziecka.

8. Projekt umowy stanowi zalacznik nr 6 do niniejszego zapytania ofertowego.

III.  Wymagania Zamawiajacego oraz dokumenty, jakie powinien zalaczy¢
Wykonawca na potwierdzenie spelnienia wymagan (o ile dotyczy):

1. wykaz oséb, skierowanych przez Wykonawce do realizacji zaméwienia publicznego,
w szczegblnosci odpowiedzialnych za §wiadczenie ustugi, wraz z dokumentami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia, doswiadczenia zawodowego czyli
dokumentéw niezbednych do wykonania zamowienia publicznego, a takze zakresu
wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi
osobami (zgodne z trescig zal. nr 2),

2. doswiadczenia potwierdzajacego co najmniej 5 —letnie doswiadczenie w pracy z dzieckiem
1 rodzing, (doswiadczenie to ponad okres 5 lat stanowi o wadze oferty zgodnie z zapisami
rozdziatu VII pkt 2 b) zapytania ofertowego),

3. oswiadczenia (zgodnie z trescig zat. nr 3 i nr 4),

4. o$wiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej (zgodnie z trescig zat. nr 5) -
dotyczy osob fizycznych,

5. podpisana klauzula informacyjna- zat. nr 7.

IV. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania o§wiadczen i dokumentéw.

Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy
mogg przekazywac¢ pisemnie, za pomoca faksu lub drogg elektroniczng.

V. Osoby po stronie Zamawiajacego uprawnione do porozumiewania si¢
z Wykonawcami.
1. Osobg uprawniong do kontaktowania si¢ z Wykonawcami i udzielania wyjasnien
dotyczacych postgpowania w zakresie merytorycznym jest
a) Pani Katarzyna Dudkiewicz pod nr tel. 074 857 45 23 1lub 074 851 50 12,
faks: 074/ 851 50 11, adres e-mail: katarzyna.dudkiewiczi@pcpr.swidnica.pl lub
pepr@pcpr.swidnica.pl
b) w kwestiach proceduralnych jest Pan Krzysztof Wozniak pod nr tel. 731 812 768,
adres e-mail: zamet.k@wp.pl
2. Wykonawca moze zwrécic¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie istotnych warunkow
udzielenia zamowienia w godzinach pracy PCPR w Swidnicy tj.: od 7.15 do 15.15.

VI. Miejsce skladania oferty cenowej:

1. Oferte cenowg nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego w formie pisemnej, faksem lub
drogg elektroniczng do dnia 17 grudnia 2019 r. do godz. 12.00.

2. Termin otwarcia ofert 17 grudnia 2019 r. o godz. 123°




VII. Opis sposobu obliczania ceny:

1. Wykonawca zobowigzany jest poda¢ w ofercie ceng brutto osobno dla kazdego zadania :

a) za ] miesiac za jedng rodzing obj¢tg wsparciem .

b) za I miesiac za 15 rodzin obj¢tych wsparciem,

) za caly okres realizacji zadania ( 12 miesigce) za 15 rodzin objetych wsparciem
- zgodnie z trescig zalgcznika nr 1 — oferta cenowa.,

2. Kryterium wvboru ofertv:

1) Wybdr oferty najkorzystniejszej zostanie dokonany dla_kazdego zadania objetego
zamowieniem w oparciu o kryterium:

a) Cena - 60% wagi
Cena uslug jednego koordynatora stanowigca przedmiot zamodwienia powinna zostaé
przedstawiona w kwocie brutto.

Oferta zawierajgca najnizsza ceng ofertowg brutto otrzymuje 100 pkt i zostanie pomnozona
przez wage kryterium ceny. Natomiast pozostale oferty cenowe otrzymajg proporcjonalnie
mniej punktéw. Punkty za kryterium —.cena” dla pozostatych ofert to stosunek najnizszej ceny
ofertowej brutto do wartosci ceny ofertowej brutto w badanej ofercie pomnozony przez 100 pkt
1 wage kryterium (60 %).

Cena najnizsza
............................. x 100 pkt x znaczenie kryterium 60%
Cena oferty ocenianej

Uwaga: ocenie podlega laczna wartosé wvynagrodzenia za realizacje przedmiotu
zamowienia.

b) Dos$wiadczenie os6b wyznaczonych do realizacji zaméwienia w pracy z dzieckiem lub
rodzing (wyrazone w latach) - 40 % wagi

Ocena tego kryterium polega na przyznaniu punktéw. Doswiadczenie powyzej 5 roku jest
punktowane zgodnie z ponizszg tabela;

| Doswiadczenie (w latach) w pracy z dzieckiem lub |

| rodzing- 40 %. | Pkt = % wagi kryterium
|
5 lat B 0
Powyzej 5 lat do 8 lat 10 — |
Powyzej 8 lat do 10 lat 20
Powyzej 10 lat do 15 lat 30
Powyzej 15 lat |

Zamawiajgcy dokona oceny ofert w kryterium - do§wiadczenie (w latach) w pracy z dzieckiem
lub rodzing zgodnie z powyzszg tabela.
Dokumenty potwierdzajace ww. doswiadczenie Wykonawca ztozy wraz z zatacznikiem nr 2

do zapytania ofertowego.
(b
)



2) Wybdr najkorzystniejszej oferty cenowej zostanie dokonany wedhig nastepujacych
kryteriow:

a) cena — 60 %;

b) doswiadczenie 0s6b wyznaczonych do realizacji zamowienia (w latach) w pracy

w pracy z dzieckiem lub rodzing —40 %.

3) Oferty oceniane beda w sposob punktowy odrebnie dla kazdego zadania odrebnie.

4) Punkty zostang wyliczone z dokladnoscia do dwéch miejsc po przecinku. Punkty dla kazdej
oferty cenowej za poszczegolne kryteria zostang zsumowane. O wyborze oferty decyduje
najwyzsza faczna ilo$¢ punktéw za wszystkie kryteria.

5) Wykonawca podaje cene brutto jednostkowsa oraz cene brutto ustugi odrebnie dla kazdego
zadania postugujac si¢ przy jej okresleniu opisem przedmiotu zaméwienia. Wynagrodzenie
Wykonawcy obejmuje wszelkie koszty niezbedne do wykonania zaméwienia, ktére beda
niezmienne w trakcie trwania umowy, w tym koszty dojazdu do miejsca realizacji ustugi.

6) Wynagrodzenie nalezy poda¢ w zlotych polskich, obliczone z dokladnoscia do dwéch
miejsc po przecinku.

7) Wszelkie rozliczenia pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawcg odbywaé sie bedg w zlotych
polskich.

VIIL Informacje dodatkowe:

1. Ofertg cenowa nalezy zlozy¢ w formie: pisemnej, faksem lub e-mailem, na zataczonym

wzorze wg zalacznika — formularz ofertowy.

. Wykonawca zwiazany jest ofertg cenowg przez okres 30 dni.

. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania oferty

cenowe;j.

. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

. Najkorzystniejsza oferta, to oferta ktéra uzyskala najwyzsza liczbe punktéw odrebnie

dla kazdego zadania.

. Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi wszystkich Wykonawcow, ktorzy ubiegali sie

o udzielenie zamowienia o wyborze najkorzystniejszej oferty cenowej.

7. Zamawiajacy zawrze umowe z wybranym Wykonawcg po przekazaniu zawiadomicnia
o wyborze Wykonawcy, ale nie pdzniej niz w terminie zwigzania oferta.

8. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana uchyli sie od zawarcia umowy,
Zamawiajgcy wybierze kolejng oferte najkorzystniejszg sposrod zlozonych ofert. bez
przeprowadzania ich ponownej oceny.

9. Z procedury udzielenia zaméwienia publicznego wykluczeni zostajg wykonawcy. ktorzy
powigzani sg kapitatlowo lub osobowo z Zamawiajacym.

10. W przypadku zbieznosci cen Zamawiajacy wezwie oferentéw, ktorzy podali takg sama
ceng w ofercie cenowej na realizacj¢ przedmiotowego zadania do ztozenia dodatkowej
oferty cenowej. Jednoczesnie zastrzega sig, ze oferent w dodatkowej ofercie cenowej nie
moze przedstawi¢ ceny wyzszej niz zaproponowanej w pierwszej ofercie cenowe;.

11. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

12. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury udzielenia zamowienia
publicznego a wykonawca. polegajace w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowe;.

o
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b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji — o ile nizszy niz prog niz 10%
nie wynika z przepiséw prawa lub nie zostal okreslony przez Instytucje
Zarzadzajaca,

¢) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta.
pelnomocnika,

d) pozostawaniu w zwiazku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej. pokrewienstwa drugiego stopnia lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

13. Niniejsze postepowanie prowadzone jest na zasadach opartych na wewnetrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajacego. Nie majg tu zastosowania przepisy
ustawy prawo zamdwien publicznych.

14. Niniejsze postgpowanie prowadzone jest na zasadach opartych na wewnetrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajacego. Nie majg tu zastosowania przepisy
ustawy Prawo zamowien publicznych.

15. W zwigzku z art. 3 i 4 ustawy z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o szczeg6lnych zasadach rozliczen
podatku od towaréw i ustug oraz dokonywania zwrotu $rodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje projektow finansowanych =z udzialem $rodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej lub od panstwa czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu przez jednostki samorzgdu terytorialnego (Dz. U. poz.
1454), zawiadamiam, Ze od dnia 1 stycznia 2017 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Swidnicy, jako jednostka orgamzacyjna Powiatu Sw1dnlck1ego nie bedzie oddzielnym
podatnikiem podatku od towaréw i ustug. Powiat Swidnicki wstepuje z tym dniem we
wszystkie przewidziane w przepisach dotyczacych podatku VAT prawa i obowigzki naszej
jednostki i jest zobowigzany do podjecia wszelkich rozliczen z tytutu tego podatku.

16. Faktury dokumentuje}ce nabycie towaréw i uslug przez nasza jednostke wystawione po
1 stycznia 2017 r. powinny zawiera¢ dane ,.nabywcy™ okreslone w naste;pujqcy sposob:

POWIAT SWIDNICKI, ul. M. Sklodowsklej Curie 7, 58-100 Swidnica,
NIP 884-23-69-827.0dbiorca i platnikiem faktur w dalszym ciagu bedzic Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy, ul. Walbrzyska 15, 58-100 Swidnica.

17. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania w przypadku

przekroczenia kwoty zaplanowanej na udzielenie przedmiotowego zamoéwienia.

Zalaczniki:
1. Oferta cenowa - zatacznik nr 1,
2. Wykaz oséb - zaltgcznik nr 2,
3. Os$wiadczenie - zalgcznik nr 3,
4. Oswiadczenie - zalacznik nr 4,
5. O$wiadczenie - zalacznik nr 5,
6. Projekt umowy - zalacznik nr 6,
7. Klauzula informacyjna - zatgcznik nr 7.
ZATWIERDZIL.:
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Zalacznik nr 1
do zapvtania ofertoweso

..................................................

(pieczed i adres Wykonawcy)

Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Swidnicy
ul. Walbrzyska 15

58-100 Swidnicy

Nazwa i adres Wykonawcy:

...........................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

ETIALLL oot e

OFERTA CENOWA

W odpowiedzi na ogloszenie zaméwienia zgodnie z art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych na postegpowanie pn.: Pelmienie funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej zwanej dalej ,,ustawy” dla 75 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka
funkcjonujacych na terenie powiatu $widnickiego w terminie od dnia 1 stycznia 2020 r.
do dnia 31 grudnia 2020 r. z podzialem na zadania.

1. Oferujemy wykonanie przedmiotu:
a) dla zadania nr 1: koordynator dla 15 rodzin zastepezych/rodzinnych doméw dziecka na
terenie miasta i gminy Strzegom, gminy Swidnica; miasta Swidnica, gminy Marcinowice:

e Cena brutto: .......ceeeunee.. zl za jeden miesigc Swiadczenia ushugi za jedng rodzine
zastepcza objeta wsparciem
STOWNIE DIULLO ...t

* cena brutto: .................. veeees zl za 1 miesigc $wiadczenia uslugi wobec 15 rodzin
objetych wsparciem (stawka za 1 rodzing x 15 rodzin) w calym okresie realizacji
ZamoOwienia
STOWNIE BIULLO 1.t

* dorealizacji zadania nr 1 wyznaczona zostaje 0SOba: ........ooveeeeeeeee e,

imie i nazwisko

® okres doswiadczenia (w latach) osoby wyznaczonej do petnienia funkcji koordynatora
W pracy z dzieckiem lub rodzing wynosi - ............ lat

b) dla zadania nr 2: koordynator dla 15 rodzin zastepezych/ rodzinnych domoéw dziecka na
terenie miasta Swiebodzice, gminy Dobromierz, miasta Swidnica, gminy Zaréw, gminy

Jaworzyn Slaska:
1 5
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Cena brutto: .......oiirvenceennens zl za jeden miesigc Swiadczenia wuslugi za jedna

rodzine zastepcza objeta wsparciem

STOWIIE DIUEO: ..ottt et e e e et

cena brutto: ..............c.oeel.l zl za 1 miesiac Swiadczenia uslugi wobec 15 rodzin
objetych wsparciem (stawka za 1 rodzing x 15 rodzin) w calym okresie realizacji
zamoOwienia

STOWIIE DIUIO I ...ttt ee e s s

imig i nazwisko

okres doswiadczenia (w latach) osoby wyznaczonej do petnienia funkcji koordynatora
w pracy z dzieckiem lub rodzing wynosi- ................ lat.

¢) dla zadania nr 3: koordynator dla 15 rodzin zastgpczych/ rodzinnych doméw dziecka na
terenie miasta Swidnicy, Swiebodzic, gminy Swidnica, gmina Zaréw, gminy Jaworzyna Slgska

Cena brutto: ............... ..zl za jeden miesiac Swiadczenia ushugi za jedna
rodzine zastepeza objeta wsparciem

STOWNIE DIULLO ..ottt
cena brutto: .......ccoovenennen..... zl za 1 miesiac Swiadczenia ushugi wobec 15 rodzin

objetych wsparciem (stawka za 1 rodzing x 15 rodzin) w calym okresie realizacji
zamoOwienia
STOWIIE DITLO .ottt ee s e r e

imig i nazwisko

okres doswiadczenia (w latach) osoby wyznaczonej do petienia funkcji koordynatora
w pracy z dzieckiem lub rodzing wynosi- ................ lat.

d) dla zadania nr 4: koordynator dla 15 rodzin Zastqpczych/ rodzinnych domoéw dziecka na
terenie miasta i gminy Sw1dnlca miasta i gminy Strzegom, gminy Marcinowice, miasta

Swiebodzic:
¢  Cena brutto: .....eecerreernnes .ozl Za jeden miesige Swiadczenia uslugi za jedng
rodzine zastepcza objeta wsparciem
STOWNIE BIUHO: ..ottt na e
o cenabrutto: .......cccecnuenen.n.... zl za 1 miesigc Swiadczenia ushlugi wobec 15 rodzin

objetych wsparciem (stawka za 1 rodzing x 15 rodzin) w calym okresie realizacji
zamoOwienia
STOWNIE DIULEO & ..ottt e s

imie i nazwisko

okres do§wiadczenia (w latach) osoby wyznaczonej do pehienia funkcji koordynatora
w pracy z dzieckiem lub rodzing wynosi - ................ lat.

"““-a‘_(_\ b
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e) dla zadania nr 5: koordynator dla 15 rodzin zastepczych/ rodzinnych domow dziecka na
terenie miasta i gminy Strzegom, gminy Dobromierz, miasta i gminy Jaworzyna Slaska:

e Cena brutto: .......eervrveerennne. zl za jeden miesige §wiadczenia ushugi za jedna
rodzing zastepcza objeta wsparciem
STOWNIE DIULO: ...t

® cenabrutto: ......c.ccevvuvnnnnnn.. zl za 1 miesigc Swiadczenia uslugi wobec 15 rodzin
objetych wsparciem (stawka za 1 rodzing x 15 rodzin) w calym okresie realizacji
zamowienia

STOWNIE BIUO © ..ottt e

imig i nazwisko

* okres doswiadczenia (w latach) osoby wyznaczonej do pelnienia funkcji koordynatora
w pracy z dzieckiem lub rodzing wynosi- ................ lat.

2. Laczna warto$¢ wynagrodzenia za realizacj¢ przedmiotu umowy stanowi kwote:

a) dla zadania nr 1.............cuuuuee.n...... brutto (miesi¢czna stawka za 15 rodzin

X 12 miesigee) (SIOWIHE: ... . cvueinieieiiiiiniiiiieiiee et eee e eree e ),
b) dla zadania nr 2...........cocueuennnnennn. brutto ( miesigczna stawka za rodzine

X 12 miesigey)  (SOWIEE:...ccuviiriniiiiiiiiiiiteceeeree e e ee e ),
¢)dlazadanianr3.............coevrennnnnnnn. brutto ( miesi¢czna stawka za rodzing

X 12 Miesigey )  (SIOWNEE . uurreuiiineiinniiieeieieeeeneeerneeenee e et s oo, )s
d) dla zadania nrd4.............cccouvv......... brutto ( miesi¢czna stawka za rodzine

x 12 miesigcy) (SIOWNIE: ...ttt e ee e s ),
e)dla zadanianr5...........eueenvenenenn..n brutto ( miesi¢gczna stawka za rodzing

x 12 miesiecy) BROWIE: ..ottt eteee e e rne e ensnsnsan ).

3. Przedmiot zaméwienia wykonam/y w terminie od dnia 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020 r., a rozliczenie mi¢dzy stronami nastapi do dnia 31 stycznia 2021 r.

4. Oswiadczamy, iz uwazamy si¢ za zwigzanych niniejsza oferta przed okres 30 dni liczac
od daty wyznaczonej na sktadanie ofert.

5. Oswiadczamy, ze zapoznali$my sie z postanowieniami zawartymi w projekcie umowy
1 zobowigzujemy sie, w przypadku wyboru naszej oferty jako najkorzystniejszej,
do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

6. Zamo6wienie zobowiazujemy sie wykona¢ sami*.

7. Nastepujace czesci zamowienia zamierzamy zlecié podwykonawcom®*:

= ! 'Zak;es rzZeczo zamoOwienia, kté zostaniel
L.p.  Nazwa Podwykonawcy ZECZOWY ’ i

| powierzony podwykonawcey

8. Oswiadczamy, ze:

a) Zapoznali$my si¢ z zapytanie ofertowym i nie wnosimy do niej zadnych zastrzezen.
3



b) Uzyskalismy wszelkie niezbedne informacje do przygotowania oferty.

¢) Pozostajemy zwiazani zlozona oferta przez 30 dni liczone wraz z uptywem terminu
sktadania ofert,

d) Zapoznali$my si¢ z trescig projektu umowy i nie wnosimy do niego zastrzezen.

e) W przypadku wyboru mojej oferty jako najkorzystniejszej, zobowiazuje sie do
podpisania umowy zgodnie ze zlozong ofertg, w miejscu i terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego.

f) wypehilisSmy/lem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskalem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym
postepowaniu.

(miejscowosc)

Do ofertv zalaczamv nastepujace zataczniki:

1) wykaz oséb wraz z dokumentami potwierdzajacymi co najmniej 5 — letnie
doswiadczenie zawodowe 0s6b wyznaczonych do pelnienia funkcji koordynatora
rodzinnej w pracy z dzieckiem lub rodzing, o ktérych mowa w rozdziale II pkt 6
lit. b) oraz w rozdziale VII pkt 2b) zapytania ofertowego, np. $wiadectwa pracy,
umowa o prace, umowa zlecenie, o§wiadczenie - w przypadku oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza lub inne dokumenty - zatgcznik nr 2,

2) oswiadczenie - zalgcznik nr 3,

3) os$wiadczenie - zalgcznik nr 4,

4) os$wiadczenie - zatacznik nr 5 - dotyczy 0s6b fizycznych,

5) Klauzula informacyjna- zalgcznik nr 7.

Uwaga:
* - niepotrzebne skresli¢



Zalacznik nr 2 do zapvtania ofertowego

(Dane Wekonawer)
WYKAZ 0SOB SKIEROWANYCH PRZEZ WYKONAWCE DO
REALIZACJI ZAMOWIENIA

pn. Pelnienie funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawg
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej
dalej ,ustawg” dla 75 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujacych
na terenie powiatu §widnickiego w terminie od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia
2020 r. z podzialem na zadania

dotvezy zadania nr ....... Zamowienia

podaé nr czgsci zaméwienia. ktorego oferta dotyczy

Nalezy wykazaé¢ wyksztalcenie, kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe zgodnie z rozdz. II pkt 6

Lp. Nazwisko ofertowego, np. §wiadectwa pracy, umowa o prace, bedziemy

prowadzacych dzialalno$é gospodarcza lub inne
dokumenty

UWAGA:

Do wykazu nalezy dolaczyé dokumenty potwierdzajace spelnienie wymagan okreslonvch
w rozdz. Il pkt 6 a) i b) oraz doswiadczenie zawodowe opisane w rozdziale VII pkt 2b)

zapytania ofertowego, jak np.:

a) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych lub podyplomowyvch lub zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu kwalifikacvineco i zaswiadczenie o rocznvm doswiadczeniu w pracy z
dzieckiem i rodzina lub umowe o prace. zlecenie.

b) zaswiadczenie od pracodawcey lub umowa o prace lub swiadectwo pracy.

BURON / 3 /7 A" 1 5 ') '« 1 AR

Himie umowa zlecenie, o§wiadczenie - w przypadku oséb dysponowali

lit a) i b) oraz w rozdziale VII pkt 2b) zapytania Dysponujemy/




Zalacznik nr 3 do zapytania ofertoweso

...........................................

(Wykonawca)

OSWIADCZENIE

Skladajac oferte w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego na: Pelnienie
funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej ,,ustawg”
dla_75 rodzin zast¢pczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujgcych na terenie
powiatu Swidnickiego w terminie od 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.
z podzialem na zadania

Dotyczy zadania nr................. *zamoéwienia oswiadczam, Ze:
0S0ba. ...t , ktora bedzie pelnita funkcje koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
Zawieszona ani ograniczona,

3) nie wypelnia/ wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego, nie dotyczy mnie**;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

5) nie faczy ushugi koordynatora z wykonywaniem obowigzkdéw pracownika socjalnego;

6) nie prowadzi postepowan z zakresu §wiadczen realizowanych przez powiat,

7) nie znajduje si¢ w rejestrze, o ktorym mowa w ustawie z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 405

tj.).

(*) nalezy wpisaé¢ nr zadania

(**) wlasciwe zaznaczy¢

(miejscowosc)



Zalacznik nr 4
do zapvtania ofertoweco

...........................................

(Wykonawca)

OSWIADCZENIE

Skiadajac ofert¢ o udzielenie zamowienia zgodnie z art. 4 pkt. 8 ustawy Prawo zamowien publicznych
na post¢gpowanie pn. : Pelnienie funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zwanej dalej ,ustawa” dla_75 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka
funkcjonujacych na terenie powiatu §widnickiego w terminie od dnia 1 stycznia 2020 r.
do dnia 31 grudnia 2020 r. z podzialem na zadania.

Dla zadania nr................ * o$wiadczam, Ze spetniam warunki dotyczace:
1. kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrgbnych przepisow;
2. sytuacji ekonomicznej lub finansowe;;
3. zdolnosci technicznej lub zawodowe,

Oswiadczam(v), Ze nie jestem(eSmy) powiazani z Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo.
Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powiazania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do =zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnos$ci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:
1) uczestniczeniu w spdlce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spoiki osobowej;
2) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;
3) pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;
4) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

...................................................

(podpis osoby uprawnionej

(miejscowosé)

*wpisaé nr zadania



Zalacznik nr 5
do zapytania ofertoweco

.............................................................................

(dane Wykonawcy)

OSWIADCZENIE
o braku prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

na potrzeby realizacji zamoéwienia pn.:
Pelnienie funkcji koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z ustawa z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zwanej dalej ,,ustawa” dla
75 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka funkcjonujacych na terenie powiatu
Swidnickiego w terminie od dnia 1 stycznia 2010 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. z podzialem na
zadania
Dotyczy zadania nr................. *

Oswiadczam, ze jestem osoba fizyczng nie prowadzaca dziatalnosci gospodarczej.

v dnid@ e 2019

(podpis osoby uprawiongj)

* Nalezy wpisaé nr zadania



Zalacznik nr 6
do zapvtania ofertowego

Projekt umowy
Umowa zlecenie Nr ......
zawartaw dniu ..o, 2019 r. pomiedzy:

POWIATEM SWIDNICKIM, ul. M. Sklodowskiej — Curie 7, 58-100 Swidnica

NIP 884-23-69-827, w imieniu ktorego dziata dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Swidnicy Beata Galewska, ul. Walbrzyska 15, 58-100 Swidnica

zwanym dalej ,,Zamawiajgcym”

...............................................

zwang w dalszej czesci umowy ,,Wykonawca”,

Na podstawie art. 79 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z pdzn. zm.) zwanej w dalszej czesci umowy
»ustawa” oraz Zarzadzenia Starosty Swidnickiego Nr 58/2011 z dnia 8 listopada 2011 r. w sprawie
wyznaczenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
Strony zawierajg umowe o nastepujacej tresci:

§1
1. Zamawiajacy zleca Wykonawcy pelnienie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

w odniesieniu do 15 rodzinnych form pieczy zastepczej funkcjonujacych na terenie powiatu

$widnickiego, tj. .........ocoeeiiueiiin... *

* - czes¢ umowy wypetniona w zaleznosci od wybranej przez Wykonawcee czesci zamdwienia,

zgodnie z jego ofertq.
2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do realizacji zadania, o ktdrym mowa w ust. 1 zgodnie

z ,,ustawa” poprzez podj¢cie nastepujacych czynnosei:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej, w tym jej
dokumentowanie;

2) przygotowanie, we wspdtpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepczg lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka, lub podmiotem organizujgcym prace z rodzing, planu
pomocy dziecku;

3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;

4) zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej;

5) udzial w posiedzeniach oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej;

6) udzial w posiedzeniach oceny rodzin zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka;

7) zglaszanie do osrodkéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

8) udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej oraz
wspotudziat w opracowywaniu z osoba usamodzielniang i opiekunem usamodzielnienia
indywidualnego programu usamodzielnienia;



9) wspotpraca z asystentem rodziny przy opracowaniu planu pracy z rodzing, skoordynowanego
z planem pomocy dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastepczej;

10) sporzadzenie opinii w przedmiocie ustania przyczyny umieszczenia dziecka w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka i mozliwosci powrotu dziecka do jego rodziny
biologicznej na potrzeby postgpowania sgdowego w tej sprawie art. 47 ust. 5 ustawy;

11) w przypadku rodzefistwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinie
zastepczej wigkszej liczby dzieci niz przewiduje art. 53 ust. | ustawy;

12) w przypadku rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocie umieszczenia w rodzinnym
domu dziecka wigkszej liczby dzieci niz przewiduje art. 61 ust.1 ustawy;

13) sporzadzenie opinii dla rodziny zastgpczej niezawodowej, ktora bedzie starata sie
0 zawarcie umowy o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej - art. 54 ust. 1, 2
ustawy;

14) sporzadzanie opinii dla osoby, ktéra w zastepstwie bedzie mogta prowadzi¢ rodzinny dom
dziecka w przypadku nieobecnosci prowadzacego rodzinny dom dziecka art. 63 ust 1 ustawy;

15) w przypadku polaczenia funkcji rodziny zastgpczej spokrewnionej z funkcja rodziny
zastepczej zawodowej albo rodziny zastepczej niezawodowej, gdy sprawa dotyczy
rodzenstwa, sporzadzanie opinii w przedmiocic umieszczenia w rodzinie wiekszej liczby
dzieci, niz przewiduje art. 67 ust.2 ustawy;

16) w przypadku polaczenia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej z prowadzeniem
rodzinnego domu dziecka, gdy sprawa dotyczy rodzenstwa, sporzadzanie opinii
w przedmiocie umieszczenia w rodzinie wigkszej liczby dzieci, niz przewiduje art. 67 ust.3
ustawy;

17) wydawanie innych opinii w sprawach okreslonych w ustawie;

18) petnienie funkcji opiekuna usamodzielnienia, wobec o0séb petnoletnich pozostajgcych
w rodzinnej pieczy zastepczej, jezeli bedzie zachodzita taka potrzeba art. 145 ust. 3 ustawy;

19) prowadzenie wspoltpracy z pomiotami wspierajacymi rodzinne formy pieczy zastepczej;

20) udzial w tworzeniu i realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej,
programu promoc;ji rodzicielstwa zastepczego oraz projektu ,,Akademia Rozwoju”;

21) wspolpraca z osrodkiem adopeyjnym- art. 166 ust. 2 ustawy,

22) sporzadzanie sprawozdan z powierzonych zadan,

23) do systematycznego podnoszenia kwalifikacji w zakresie pracy z dzieémi lub rodzing,
w szezegolnoscei przez udziat w szkoleniach i samoksztatcenie,

24) do przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych i podpisania stosownej umowy
w zakresie przetwarzania danych osobowych,

25) do znajomosci przepisow ustawy z 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, oraz powigzanych aktow wykonawczych a takze ustawy z 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej a takze zapiséw Kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

3. Realizacja funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej bedzie wykonywana miedzy

innymi poprzez:

1) utrzymanie statego kontaktu z osobami petnigcymi funkcje rodzinnej pieczy zastepczej poprzez
wizyty w miejscu zamieszkania rodzin zast¢pczych/rodzinnych doméw dziecka celem udzielenia
osobom petnigcym funkcje rodzinnej pieczy zastepczej i dzieciom u nich przebywajgcym pomocy
1 wsparcia w prawidtowym funkcjonowaniu,

2) utrzymywanie stalego kontaktu z organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej- Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy, zwanego dalej ,,PCPR” i innymi podmiotami, ktére wspierajg
rodzing i dziecko w prawidtowym funkcjonowaniu,

3) dokumentowanie pracy koordynatora tj. w szczegolnosci prowadzenie kat wizyt, kart czynnosci,
notatek z przeprowadzonych rozméw, sporzadzania pism dotyczacych powierzonego zakresu zadan,

0



4) opracowywanie dokumentow, o ktoérych mowa w ustawie,
5) peinienie w ustalonych terminach i godzinach dyzuréw w siedzibie PCPR, przynajmniej raz
w tygodniu w wymiarze 2 godzin zegarowych,
4. Wykonawce samodzielnie reguluje czas wykonania ustugi, przy zalozeniu, Zze moze on obejmowa¢
dni powszednie, soboty, niedziele i swigta.
5. W czas ustugi koordynatora wlicza sie:
1) prace w srodowisku,
2) kontakt z instytucjami pomocowymi, zdrowotnymi, o$wiatowymi itp. dzialajacymi na rzecz
dziecka i rodziny,
3) dyzury w siedzibie Zamawiajacego,
4) uczestnictwo w pracach Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej zwolywanych przez
Zamawiajacego,
5) czas poswigcony na sporzadzenie stosownych opinii i pism dotyczacych rodzin podlegajacych
opiece.
6. Wykonawca poniesie koszty zwigzane z wykonywaniem przedmiotu zamdéwienia tj. we wlasnym
zakresie organizuje sposob przybycia do miejsca wykonywania ustugi, koszty rozmow
telefonicznych, badan profilaktycznych, ubezpieczen od NNW oraz niezbednych szkolen.
7. Wykonawca bgdzie realizowat przedmiot umowy, o ktérym mowa w ust, 1-5 w okresie
od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r. a rozliczenie mi¢dzy stronami nastgpi
do dnia 31 stycznia 2021 r.

§2
1. Wykonawca oswiadcza, ze zadanie, o ktorym mowa w § 1, bedzie realizowanie
PIZEZ .evirriiniiiiiie i, zgodnie z wykazem osob wskazanym przez Wykonawce w

ofercie.

2. Wykonawca oswiadcza, ze posiada kwalifikacje niezbedne do pelnienia funkcji koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej okreslone w ustawie oraz nie wystepujg zadne okolicznosci, ktére
uniemozliwiatyby mu jej pelnienie, w tym:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest mu zawieszona
lub ograniczona,

3) nie wypetnia/ wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku
do niego wynika z tytutu egzekucyjnego,

4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

5) nie taczy ustugi koordynatora z wykonywaniem obowigzkow pracownika socjalnego,

6) nie prowadzi postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych przez powiat

7) nie znajduje si¢ w rejestrze, o ktérym mowa w ustawie z dnia 13 maja 2016 r.
o0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 405 t.j.) ,
8) posiada/doswiadczenie zawodowe..... * letnie w pracy z dzieckiem lub rodzina.

* - (tres¢ umowy wypelniona zgodnie z ofertq wykonawcy).

§3
1. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania wynikajgcych z umowy obowigzkéw osobom
trzecim bez zgody Zamawiajacego.
2. Zamawiajacy dopuszcza zmiane osoby wykonujacej zadania koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej, jedynie za uprzednia pisemnag zgoda Zamawiajacego, w przypadku:
1) $mierci, choroby lub innych zdarzen losowych dotyczacych osoby Wykonawcy,



3.

4,

2) nie wywigzywania si¢ osoby z obowigzkow wynikajacych z umowy,
3) jezeli zmiana osoby stanie si¢ konieczna z jakichkolwiek przyczyn niezaleznych
od Wykonawcy (np. rezygnacji).

W przypadku zmiany osoby wykonujacej przedmiot umowy, w przypadkach okreslonych w § 3
ust. 2, nowa osoba musi spetnia¢ wymagania okreslone dla Wykonawcy jak w § 2 umowy,
w tym takze te okreslone w § 2 ust. 2 pkt 8.
Za zmiang i zagwarantowanie innej niz wskazana w niniejszej umowie osoby wykonujacej
zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej odpowiada Wykonawca.

§4

Swiadczenie ustugi bedzie realizowane w miejscu zamieszkania rodzinnych form pieczy zastepczej
oraz na terenie instytucji i podmiotéw wspierajacych osobe usamodzielnianag, dziecko i rodzing.

1.

2.

§5
Opieka Wykonawcy objetych zostanie 15 rodzin zastepczych/ rodzinnych doméw dziecka
wskazanych odrebnym pismem przez Zamawiajacego, z zastrzezeniem ust. 2.
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w zakresie liczby rodzin, czy danych
rodzin, ktére objete sg wsparciem Wykonawcey. Sposdb wprowadzenia zmian w zakresie liczby
rodzin okresla § 14 ust. 6 umowy.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do kontaktu z kazdg pozostajaca pod jego opiekg rodzing zastepcza/

rodzinnym domem dziecka w ich miejscu zamieszkania nie rzadziej niz raz w miesigcu,
a w razie potrzeby czgsciej.

. Wykonawca zapewnia, ze $wiadczenie funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej bedzie

odbywa¢ si¢ w godzinach umozliwiajgcych kontakt koordynatora z dzie¢mi pozostajgcymi
w pieczy zastepczej.

Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca przeznaczyl co najmniej 84 h zegarowe na pelnienie
funkcji koordynatora wobec 15 rodzin, z wylaczeniem sytuacji zwickszenia liczby rodzin
zastepczych i zastrzezeniem jak § 14 ust 7.

. W przypadku zwigkszenia liczby rodzin podlegajacych opiece Zamawiajacy zastrzega,

ze zmianie ulega wtedy wymiar godzin, na zasadach opisanych w § 14 ust. 7 umowy .

§6

Wykonawca bedzie si¢ rozliczat z wykonania powierzonych mu zadan poprzez przedkiadanie:

1) miesigeznych kart czynno$ci z podjetych dziatan wobec dziecka, rodziny zastepczej/
rodzinnego domu dziecka, wg zalacznika nr 1 do umowy,

2) zestawienia wizyt u rodzin zastgpczych/rodzinnych domdéw dziecka wg zalgcznika nr 2 do
umowy,

3) zestawienia wykonanych czynnosci w danym miesigcu z uwzglednieniem liczby godzin
przeznaczonych na poszczegé6lne czynnosci, wg zalgcznika nr 3 do umowy.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do dostarczenia Zamawiajgcemu rocznego sprawozdania z efektow

swojej pracy w terminie do 10 stycznia 2021 roku.

§7

. Za wykonanie przedmiotu umowy (za opiek¢ nad 15 rodzinami), Zleceniobiorca otrzyma

wynagrodzenie miesigczne W wWySOKOSCH vevevecnenenn zt * brutto.

Wysokos¢ wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy za caly okres obowigzywania
umowy nie przekroczy kwoty.................. zt brutto zgodnie ze ztozong oferts.

Wykonawca nie moze zrzec si¢ wynagrodzenia.



10.

11.

12.

13.

14.

Zamawiajgcy zastrzega, ze w przypadku zwigkszenia liczby rodzin, bedacych pod piecza
Wykonawcy, wynagrodzenie miesigczne Wykonawcy bedzie proporcjonalnie zwigkszone
w odniesieniu do faktycznej ilosci rodzin objetych sprawowaniem funkcji koordynatora wedtug
stawki za 1 rodzing, ktora zgodnie ze ztozona oferta Wykonawcey wynosi: .................. zth.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przedlozenia Zamawiajacemu w terminie do 5-go dnia kazdego

miesigca rachunku/ faktury za miesiac poprzedni wraz z zatgcznikami, o ktérych mowa w § 6 ust.
| niniejszej umowy, z zastrzezeniem, ze rachunek za miesigc grudzien 2020 r. zostanie
przedtozony do 10 stycznia 2021 r.

W terminie 7 dni roboczych od zlozenia przez Wykonawce dokumentéw, o ktdrych mowa w § 6,
Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do ich weryfikacji.

Po dokonanej przez Zamawiajacego weryfikacji dokumentacji, o ktérej mowa w § 6, bez
zastrzezen, Zamawiajacy w terminie 14 dni roboczych od dokonania weryfikacji zobowigzuje si¢
do wyplaty wynagrodzenia z tytulu petnienia funkcji koordynatora przelewem na rachunek
bankowy wskazany przez Wykonawce, z zastrzezeniem ust. 8.

W przypadku, gdy Zamawiajacy zglosi uwagi do przediozonej dokumentacji Wykonawca
zobowigzuje si¢ do usuniecia uchybienn w terminie 3 dni robocze od daty otrzymania informacji
o uwagach.

Wraz z rozliczeniem wynagrodzenia za miesigc grudzien 2020 r. Wykonawca zobowigzuje
doreczy¢ Zamawiajacemu dokumentacje, o ktorej mowa w § 6 ust. 11 2.

7 naleznego Wykonawcy wynagrodzenia brutto Zamawiajacy potracac bedzie zaliczke na podatek
dochodowy oraz nalezne sktadki z tytutu ubezpieczenia spotecznego i ubezpieczenia zdrowotnego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami , a takze sktadki na ubezpieczenie spoleczne nalezne
od Zamawiajgcego w przypadku, gdy Wykonawca nie posiada innych tytutéw do ubezpieczenia,
ktorych kwota jest rdwna lub wyzsza niz minimalne wynagrodzenic za prace.

Platno$¢ podmiotom gospodarczym i osobom prawnym nastgpi na podstawie prawidlowo
wystawionej faktury lub rachunku za wykonang ustuge, gdzie nabywea bedzie Powiat Swidnicki,
ul. Sktodowskiej 7; 58-100 Swidnica, NIP: 884-23-69-827, a odbiorcg: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Swidnicy, ul. Walbrzyska 15, 58-100 Swidnica.

W przypadku umowy zlecenia z osoba fizyczng nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej ptatnosé
nastagpi na podstawie prawidlowo wystawionego rachunku na Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, ul. Watbrzyska 15, 58-100 Swidnica.

Wykonawca jest zobowiazany do comiesi¢cznego przedkiadania Zamawiajagcemu oswiadczenia
dotyczacego stanu faktycznego wykonawcy w kwestii obowiazku ubezpieczenia spotecznego
zgodnie z zalacznikiem nr 4 do umowy.

W przypadku podania przez Wykonawce nieprawdziwych danych, o ktérych mowa w ust. 14
Wykonawca zobowiazuje si¢ do pokrycia naleznych skladek na ubezpieczenie spoleczne
w przypadku przypisu tych sktadek.

§8

Wykonawca zobowiazany jest do:
1) informowania Zamawiajacego o wszystkich okoliczno$ciach uniemozliwiajagcych mu petnienie
powierzonegj funkciji,

2)

zapewnienia Zamawiajagcemu kontaktu telefonicznego w ustalonych pomiedzy stronami

godzinach,
3) stawiennictwa w siedzibic PCPR na wezwanie Zamawiajgcego.



§9
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do umozliwienia Wykonawcy korzystania z materiatow biurowych
i sprzgtu biurowego w siedzibie Zamawiajgcego w zakresie niezbednym do prawidlowej realizacji
powierzonych zadan.

§10
Okres realizacji przedmiotu umowy stanowi okres do dnia 31 grudnia 2020 r.

§11
1. Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od niniejszej umowy lub jej czesci w nastepujgcych przypadkach:
1) Wykonawca nie wykonuje przedmiotu umowy zgodnie z umowg lub pisemnymi zastrzezeniami
Zamawiajacego albo zaniedbuje badZ przerywa czynno$ci wykonawcze wynikajgce z niniejszej
umowy ze swojej winy na okres dtuzszy niz 14 dni lub opdznia si¢
z wykonaniem przedmiotu Umowy,
2) Wykonawca opdznia si¢ z rozpocze¢ciem wykonywania przedmiotu Umowy mimo wezwania
zlozonego na pismie przez Zamawiajgcego.
2. Oswiadczenie w przedmiocie odstgpienia od umowy Zamawiajgcy ma prawo zlozy¢é w terminie
do 30 dni od zaistnienia przyczyny wskazanej w ust. | niniejszego paragrafu.
3. Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od umowy lub jej czesci w razie okolicznosci powodujgcych, ze
wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy. W takim wypadku Wykonawca moze zadaé¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu
z tytulu wykonania cz¢sci umowy.

§12
I. W przypadku nienalezytego wykonania przez Wykonawce niniejszej umowy zaplaci on
Zamawiajgcemu kary umowne w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:
a) z tytutu nienalezytego wykonania przez Wykonawce umowy, w tym w szczegblnosci nie
wykonania czynnosci, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 pkt 1-5 oraz § 1 w ust. 3 niniejszej umowy
— w wysokosci 10 % kwoty brutto okreslonej w § 7 ust. 1 umowy,
b) za rozwigzanie umowy z winy Wykonawcy lub rozwigzanie umowy przez Wykonawce
z przyczyn, za ktore Zamawiajacy nie ponosi winy — w wysokosci 20 % kwoty brutto
okreslonej w § 7 ust. 2 umowy,
¢) za opdznienie w dostarczeniu dokumentéw, o ktérych mowa w § 6 umowy — w wysokosci
10,00 zt brutto za kazdy dzien opdznienia,
d) w przypadku niespelnienia przez Wykonawce warunku, o ktérym mowa w § 5 ust. 5 umowy,
w wysokosci 10 zt za kazda godzing brakujgcg do tam wskazanej ilosci godzin.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo potracenia kar umownych z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy oraz dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokosé¢ kar umownych.
3. Zamawiajacy moze rozwigza¢ przedmiotowg umowe ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku
nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce.
4. Zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialnosci za opdznienie lub niewykonanie umowy, jesli byto to
spowodowane przyczynami sity wyzszej tj. wystapienia zdarzenia naglego, nieprzewidywalnego
i niezaleznego od stron, uniemozliwiajacego wykonanie zamdwienia w catosci lub w czescel, okresowo
lub na stale, ktéremu nie mozna zapobiec ani przeciwdziata¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci
stron. Strony maja prawo anulowania czgsci badz catosci zamdwienia, bez jakiegokolwiek obcigzenia
obu stron w przypadku zdarzenia losowego mogacego mieé¢ wplyw na prawidlows realizacje umowy
np. kataklizméw, zaloby narodowej, etc. W przypadku wystapienia takiej sytuacji, strony
zobowigzuja si¢ do dotozenia wszelkich staran, zrealizowania przedmiotu zaméwienia pézniejszym



terminie. Strony zobowigzane sa do udokumentowania notatkg lub protokotem potwierdzajacym,
wystapienie takiej sytuacji wraz z podaniem rozwigzan.

§13

1. Zleceniobiorca zostat poinformowany, o zasadach przetwarzania swoich danych osobowych przez
Zleceniodawce.

2. Zamawiajacy wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych uczestnikow zaje¢ w zakresie
niezbednym do wykonania przedmiotu umowy, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz. U.
UE.L.2016.119.1), zwanej dalej ,,RODO”, przy zachowaniu postanowien ww. rozporzadzenia
dotyczacych gwarancji ochrony przetwarzania tych danych.

3. Zasady przetwarzania przez Zleceniobiorce danych osobowych uczestnikdw zaje¢ bedzie okreslaé
odr¢bna umowa powierzenia danych zawarta pomiedzy stronami.

4. Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomosci, Ze jego dane osobowe oraz ewentualnie dane osobowe
innych os6b bioracych udziat w realizacji zamdwienia, zawarte w niniejszej umowie dla potrzeb
niezbednych do realizacji obowigzku podatkowego czy procesu ewidencyjnego oraz w celu
realizacji projektu, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach RPO WD 2014 — 2020, a takze w celach zwigzanych z odzyskiwaniem
srodkow, celach archiwalnych oraz statystycznych, bgda przetwarzane zgodnie z RODO, przy
zachowaniu postanowien ww. rozporzadzenia dotyczacych gwarancji ochrony przetwarzania tych
danych, w tym wgladu Zleceniobiorcy w swoje dane osobowe i mozliwos¢ ich zmiany.

5. W zakresie zwigzanym z realizacjg przedmiotu umowy, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem,
przechowywaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systeméw informatycznych, Zleceniobiorca zobowigzany jest do przestrzegania wymogow
wynikajacych z RODO, przy zachowaniu postanowien ww. rozporzadzenia dotyczgcych gwarancji
ochrony przetwarzania tych danych.

6. Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialno$é wobec oséb trzecich za szkody powstate
w wyniku realizacji przedmiotu umowy.

§ 14

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia do niniejszej umowy moga by¢ dokonane za zgoda obu stron
wyrazong na pi$mie pod rygorem niewaznosci.

2. Zakazuje si¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Zleceniobiorcy, chyba ze zachodzi okolicznos¢ opisana w ust. 6 i 7 lub co
najmniej jedna z nastgpujacych okolicznosci:

1) nastgpi zmiana stawki podatku od towaréw i ustug,

2) nastapi zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z 2018 r. poz. 2177),

3) nastagpi zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) nastapi zmiana zasad gromadzenia i wysokosci wplat do pracowniczych plandéw kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych— jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania przedmiotu umowy
przez Wykonawecg.



3. Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 14 ust. 2, jest dokonywana o kwote
zwigkszonych kosztow wykonywania przez Zleceniobiorce przedmiotu umowy i nastepuje
w formie pisemnego aneksu do niniejszej umowy.

4. Wykazanie, ze zmiany, o ktérych mowa w ust. 2 maja wplyw na koszty wykonania przez
Zleceniobiorcg przedmiotu umowy, obcigza w catosci Zleceniobiorce. W tym celu Zleceniobiorca
skiada odpowiedni wniosek do Zleceniodawcy zawierajacy szczegdtowe uzasadnienie dokonania
takiej zmiany wraz z niezbednymi dokumentami i dowodami na okolicznosci okreslone w ust. 2.

5. W przypadku wystapienia urzedowej zmiany stawki podatku VAT nalezny podatek VAT
naliczony zostanie do ceny netto w fakturze wg stawki zgodnej z obowigzujagcym prawem
w dniu wystawienia faktury, co nie dotyczy przypadkow objecia Zleceniobiorey, ktéry w dniu
podpisania umowy nie byl platnikiem VAT, obowigzkiem podatkowym w zakresie tego podatku.

6. W przypadku zmiany ustawowych przepiséw, w tym przede wszystkim ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, w zakresie maksymalnej liczby rodzin zastepczych/
rodzinnych doméw dziecka podlegajacych opiece jednego koordynatora rodzinnej pieczy
zast¢pezej, Zamawiajacy dopuszceza zwigkszenie liczby rodzin zastepezych/ rodzinnych doméw
dziecka obstugiwanych przez Wykonawce, za jednoczesnym zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzenia proporcjonalnie do faktycznej liczby rodzin (ponad 15) objetych wsparciem
wedtug stawki miesigeznej za 1 rodzing zastepczg/ rodzinny dom dziecka, wskazanej przez
Wykonawce w formularzu ofertowym.

7. W przypadku zwigkszenia liczby rodzin zastepczych/ rodzinnych domoéw dziecka ponad 15 rodzin
obstugiwanych przez Wykonawce, w trybie opisanym w ust. 6, Zamawiajacy zastrzega, ze
jednoczes$nie ulegnie zmianie minimalny miesieczny wymiar liczby godzin przeznaczonych na
petnienie funkcji koordynatora. Zmiana ta bedzie polegata na zwigkszeniu wymiaru godzin
przeznaczonych na obsluge kazdej dodatkowej rodziny/ rodzinnego dom dziecka z 84 h,
proporcjonalnie do liczby rodzin faktycznie objetych wsparciem, przy zatozeniu, ze kazda
dodatkowa rodzina ponad pigtnasta powoduje wzrost wymiaru godzin przeznaczonych na obstuge
rodziny/ rodzinnego dom dziecka o 5 h i 30 min.

§ 15
1. Umowe oraz zatacznik sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.
2. Do spraw nieuregulowanych niniejsza Umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.
3. Wszelkie spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez Sad miejscowo
wlasciwy dla Zamawiajacego.

(Wykonawca) (Zamawiajacy)



Zatacznik nr 1 do umowy o $wiadczenie ustug
koordynatora zdnia................ I.

Swidnica, dnia ....................

imi¢ i nazwisko koordynatora

KARTA CZYNNOSCI
KOORDYNATORA/ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
ZA MIESIC cievvreiireriiaranieiorans r.

Imie i nazwisko |
rodziny zastepczej
Adres zamieszkania
Telefon
Dziecko
przebywajace w
rodzinie zastepczej
Data wizytv/wizyt
Rodzaj kontaktu: g koptakt bez.pc?s’redl?i W miejscu zamieszkania

w innym migjscu (jakim?)

- O osobisty telefoniczny
O rodzina zastgpcza

Osoby uczestniczace O dziecko/dzieci
w spotkaniu O inne

(KEOT) wowmsieoim e vuneresrneernsnvuseseorssnsessans sssossonssssonsessss
Nazwa placowki

| oswiatowej - -
' . Imig i nazwisko matki Imie i nazwisko ojca
Adres zamieszkania

Dane rodzicow |

biologicznych Wiladza rodzicielska
ograniczona ograniczona
zawieszona zawieszona
pozbawiona pozbawiona
post¢powanie w toku postepowanie w toku |

SYTUACJA ZDROWOTNA DZIECKA
v bez zmian
v ulegta
41011210V [~ PR




'OPIS PRZEBIEGU WIZYTY (poruszane tematy; wystgpujace trudnosci w rodzinie;
dziatania koordynatora na rzecz poprawy sytuacji w rodzinie; zalecenie dla rodziny i terminy
| ich realizacji, koordynatora)

...........................................................................................................

'OCENA KOORDYNATORA/ ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY
ZASTEPCZEJ DOTYCZACA SPRAWOWANEJ PRZEZ RODZINE OPIEKI NAD
| DZIECKIEM

..................................................................................................................

.............................................................................................................

Zobowigzano stron¢ do utrzymywania kontaktu z koordynatorem/organizatorem
rodzinnej pieczy zast¢pczej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Swidnicy oraz do
informowania o kazdej zmianie w sytuacji dziecka.

Podpis koordynatora



imie i nazwisko koordynatora

Zatacznik nr 2
do umowy o $wiadczenie ustug
koordynatora z dnia.......... I.

Wykaz wizyt w rodzinach zastepczych/ rodzinnych domach dziecka

W INIESIACU cuvveinvrrneineranrcnernnens r.

' Lp. | Imig i nazwisko rodziny

Data wizyty

Liczba
godzin

Podpis rodziny_

Suma godzin:

.....................................

Podpis koordynatora



Zatacznik nr 3
do umowy o $wiadczenie ustug
koordynatora z dnia.......

.....................................

imi¢ i nazwisko koordynatora

Zestawienie wykonanych czynno$ci w danym miesigcu z uwzglednieniem liczby godzin
przeznaczonych na poszczegolne czynnosci

W NESIACU evvnernrinrieiainecnrionanns r.

Lp. Rodzaj czynnos’ci_ ' Liczba godzin
1. Wizyty w $rodowiskach rodzinnych

2. Kontakty ze podmiotami wspierajacymi rodzine B -

3. Dyzury w siedzibie PCPR -
4. | Oceny sytuacji dziecka

5. Oceny rodziny/ rodzinnego domu dziecka )

6. ' Dokumentacja

7. Inne: wymieni¢ jakie - )

8.

= —

| Suma godzin: -

.....................................

Podpis koordynatora

Potwierdzenie zestawienia czynnosgci i liczby godzin

.....................................

Podpis kierownika
Zespolu Rodzinnej Pieczy Zastepczej



Zalacznik nr 4
do umowy o $wiadczenie ustug
koordynatora z dnia.......

OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY

do rachunku umowy zlecenianr ................. ZAMIESIAC «vvieiii
Ja, NIZEJ POAPISANY/A ...ttt ittt e e e et e e
ZAMIESZKATY/A oottt e e e
NrPESEL ..o o$wiadczam, ze:
v Jestem studentem (uczniem), niec mam ukonczonych 26 lat i posiadam wazng legitymacije
studencka(szkolna), ktorej kopie dotgczam do niniejszego oswiadczenia TAK
NIE
v Jestem zatrudniony w innym zakladzie pracy:
Na podstawie umowy 0 prace W wymiarze ................. etatu w:

...............................................................................................................

(nazwa i adres zakladu pracy)
Na umowe zlecenie wi

(nazwa 1 adres zakladu pracy)
Przy zatrudnieniu tylko i wylgcznie na umowe zlecenie prosimy o przekazanie kopii wszystkich
zawartych dotychczas i aktualnych umow zlecen, aby moc ustali¢ poprawnie wysokos¢ skladek ZUS
o Informuje, ze podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne, emerytalne i rentowe z
tytutu stosunku pracy w przeliczeniu na okres miesigca jest réwna lub wyzsza od placy
minimalnej, tj. (prosze o zaznaczenie jednej z opcji)

O nizszaod kwoty ................ *zt brutto
O rowna lub wyzsza kwocie ............. *zt brutto
e Prowadze dzialalnos¢ gospodarcza: TAK NIE
e Skladki optacam na zasadach preferencyjnych jako Nowy Przedsigbiorca:
TAK NIE
Przedmiot zawartej umowy zlecenia wchodzi w zakres prowadzonej przez mnie dziatalnosci
gospodarczej: TAK NIE
Wnosz¢ o objecie mnie dobrowolnym, ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym z tytulu niniejszej
umowy zlecenie (gdy ptaca minimalna jest rowna lub wyzsza kwocie ............. * 7t brutto, kwoty z
umow zlecen sa rowne lub wyzsze kwocie .......... * 7zt brutto). TAK NIE
Wnosze o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym z tytutu niniejszej umowy
zlecenia: TAK NIE
Jestem emerytem: TAK NIE
Jestem rencistg: TAK NIE
Posiadam orzeczony stopien niepetnosprawnosci: TAK NIE

Oswiadczam, ;e wszystkie informacje sq zeodne ze stanem faktycznym i prawnym _a
odpowiedzialnos¢ karna za podanie informacji niezgodnych z prawda lub ich zatajenie jest mi
znana. Zobowiazuje sie do niezwlocinego zawiadomienia Zleceniodawcy o wszelkich zmianach
dotyczacych tresci niniejszeco oswiadczenia w trakcie trwania umowy zlecenia.

(data i podpis sktadajacego oswiadczenie)
*Wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia w danym roku



