XIII. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWOJU
PIECZY ZASTEPCZEJ ZA 2022 ROK.

rodzinnych form
pieczy zastepczej

[promocyjnych w postaci
np. ulotek, plakatow,
baneréw, prowadzenie
strony/profilu na portalu
spotecznosciowym
promujacych rodzicielstwo
zastepcze

2.wlaczanie kandydatow
na rodziny zastepcze do
spotkan z zawodowymi
rodzinami zastgpczymi,
3.prowadzenie wspolpracy
z lokalnymi mediami,
4.wspoélpraca z réznymi

budynek PCPR|
w Swidnicy, ul. Walbrzyska 15 — banery, mural — przy ul,
Spéldzielczej w Swidnicy;

- widniejace w przestrzeni publicznej — plakaty we wiatach|
przystankowych na terenie miasta Swidnicy;

- dystrybucja ulotek na I Biegu po Rodzin¢ Zastepcza.

- ilo§¢ kandydatow na rodziny zastgpcze skierowanych na
spotkania z zawodowymi rodzinami zastgpczymi — 8
- 110$¢ spotkan — 16

- liczba informacji promocyjnych (edukacyjnych) w lokalnych
mediach — dzialanie strony internetowej
www.profesjonaliscizsercem.pl/;

jpodmiotami, w tym
osrodkami pomocy
spotecznej w zakresie
[propagowania idei
rodzicielstwa zastgpczego

liczba publikacji w mediach — 28;

dzialanie konta na portalu spolecznosciowym FB —
Niezastapieni Zastepczy — szacunkowa liczba odbiorcéw na
portalu: 2.840;

aktywnos$¢ dotyczaca postow — 457

kliknieé;

prowadzenie konta na instagramie: profesjonaliscizsercem

Dzialania Formy realizacji 'Wskazniki Realizator
1.1.1. 1.opracowanie i liczba dystrybucji ulotek, plakatow —2 duze banery i 1 malyPCPR, oraz
Promowanie dystrybucja materialow  jmural ,,Rodzina Zastepcza. Milo$¢ nie do Zastapienia” —wsparcie np.

gmin, mediow

1.1.2.

Szkolenie i
walifikowanie
andydatow na

rodziny zastgpcze

1.przeprowadzenie
szkolenia przez trenerow
posiadajacych uprawnienia
w zakresie szkolenia
kandydatow na rodziny
zastepcze, w tym rodziny
specjalistyczne i RDD,
2.zapewnienie
kandydatom stazu w
rodzinach zastepczych i
RDD,

3. zawieranie umow,

- liczba szkolen — 2 szkolenia:

1 szkolenie dla kandydatow zglaszajacych gotowos¢ do
pelnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej

1 szkolenie dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej spokrewnionej w wymiarze 10 h dydaktycznych
wg indywidualnego planu szkolenia;

- liczba wydanych zaswiadczen —
14 zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia; 5 zaswiadczen
kwalifikacyjnych;

- liczba 0s6b zgtoszonych na szkolenie — 12 0s6b na rodzine
zastepcza niezawodowg; 2 osoby - zlozyly wnioski na
szkolenie dla kandydatéw na rodzine zastepcza zawodowa—
tacznie 14 wnioskow;

- liczba zawartych umow — 0;

- liczba umieszczonych dzieci — 7 dzieci;

PCPR

dzieciach z
uregulowang
sytuacja prawna

zgltoszeniowych i
przesyltanie ich do Osrodka
IAdopcyjnego,

stan na 31.12.2022 r. z ogélnej liczby dzieci umieszczonych
w RPZ, posiadajace uregulowana sytuacj¢ prawna: 134 /
dane z placéwek opiekunczo-wychowawczych: 25

1.1.3. Rok 2022 — do 3 rodzin [ liczba zawartych umow — 1 umowa na rodzine zawodowa [PCPR
Tworzenie (4 dzieci)

limitéw rodzin

zastepczych

zawodowych

1.2.1.Zgtaszanie |1. sktadanie do sadu - liczba wnioskow zlozonych do sadu — 14 RPZ + 10 - PCPR,

do o$rodkow wnioskow o regulacje placowki placowki
adopcyjnych sytuacji prawnej, opiekunczo-
Informacji o 2. sporzadzanie kart - liczba dzieci z uregulowang sytuacja prawna — dane do GUS wychowawcze
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3. monitorowanie procesu
adopcyjnego i wspieranie
dzieci,

IPCPR: liczba dzieci zgloszonych do Osrodka Adopcyjnego
w 2022 — 22 (zakwalifikowanych: 9, niezakwalifikowanych:
12 ,brak decyzji: 1)

- liczba dzieci oczekujacych na adopcje — 9 + 11 - placowki

- liczba dzieci adoptowanych — 6 + 0 - placowki

1.3.1.Zapewnienie]
Srodkow
finansowych na
rodzinng i
instytucjonalng
piecze zastepcza

1.kierowanie dzieci do
rodzinnych i
instytucjonalnych form
pieczy zastepczej,
2.tworzenie na terenie
powiatu placowek
opickunczo —
wychowawczych typu
rodzinnego,

3. zwickszenie liczby
miejsc w placowkach
opickunczo-
wychowawczych typu
socjalizacyjnego ZPOW z
56 do 70,

4. zmiany regulaminéw
placowek celem przyjecia
dzieci w trybie
interwencyjnym,

5. zabezpieczenie §rodkow
finansowych w budzecie
[powiatu,

6. aplikowanie o $rodki
zewnetrzne,

7. udzial w konkursach,

8. organizacja konkursow,
0. pozyskiwanie
Sponsorow,

- liczba placowek/ liczba miejsc — 8, w tym 1 typu rodzinnego/
liczba miejsc

- liczba dzieci pozostajacych w placowkach — 95

- liczba rodzin/liczba dzieci przebywajacych w rodzinach
zastepczych — (stan na 31.12.2022 r):

e liczba rodzin spokrewnionych: 111, liczba dzieci:
125;

liczba rodzin niezawodowych: 47, liczba dzieci: 62;
liczba rodzin zawodowych: 2, liczba dzieci: 8;
liczba rodzin zawodowych pelniacych funkcje
pogotowia rodzinnego: 2, liczba dzieci: 10;

liczba rodzin zawodowych specjalistycznych: 2,
liczba dzieci: 2;

liczba rodzinnych doméw dziecka: 5, liczba dzieci:
34.

- nie zwigkszono liczby miejsc w ZPOW

- dokonano zmiany regulaminu placowek

- wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na piecze, wysokosé
srodkow pozyskanych - placowki: wysokos¢ Srodkéw
przeznaczonych na piecze: zgodnie z umowa/wysokosé
Srodkéw pozyskanych: 28.640,00 zl;

- RPZ: konkurs plastyczny ,,Moja rodzina - inna ale
niezwykla” bony podarunkowe Empik na kwote 2.450,00 z}
L sponsor — Wagony Swidnica Sp. z o. 0.;

- wypoczynek letni dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej

w Pustkowie — OSrodek Wypoczynkowy ,,Magda”- koszt po
stronie Wojewody;

- Swigteczne wsparcie dla 28 dzieci z RPZ — darowizna
rzeczowa;

- projekt ,,Akcja §wiateczna” — darowizna rzeczowa dla 22
dzieci - paczki z prezentami dla dzieci z rodzin zastepczych
zorganizowana przez Fundacje¢ EY.

PCPR,
Placowki

[powiat

opiekunczo-
wychowawcze
, organizacje
pozarzadowe,

2.2.1. 1. Organizacja m.in. - liczba szkolen: 2 PCPR
Podniesienie szkolen stacjonarnychi  -SzKkolenie: ,,Czy to na pewno autyzm? Diagnostyka

wiedzy i wyjazdowych, spotkan roznicowa nieprawidlowosci rozwojowych dzieci o

umiejetnosci nt.  [superwizyjnych, grup podobnych objawach klinicznych”;

formy pracy z wsparcia, -Warsztaty WenDo

dzie¢mi

umieszczonymi w - ilo$¢ spotkan superwizyjnych — 9 spotkan

pieczy zastepczej - ilo§¢ spotkan w grupie wsparcia — 5 spotkan

W tym tworzenie - spotkania robocze kadry pracownikow z rodzinnymi formami

grup wsparcia pieczy zastepczej - 2

2.2.2. 1.0rganizacja Dnia - liczba imprez/ liczba 0s6b uczestniczacych: PCPR,
Organizacja Rodzicielstwa Zastepczego|l. Dzien Rodzicielstwa Zastepczego - 29.06.2022 r., liczba  |organizacje
spotkan i oraz spotkan 0s6b uczestniczgcych: 94; pozarzgdowe
projektow integracyjnych, 2. ,,Bieg po rodzine¢ zastepcza” — 04.09.2022 r., liczba oséb  |inne podmioty
integracyjnych uczestniczacych: ok. 133. lub osoby
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3. Warsztaty Swiateczne: Warsztaty bozonarodzeniowe

wspierajace

rzeczowej i
finansowej na
rzecz pieczy
zastepczej

przebywajacych w pieczy
zastepczej

— nagrody, bony podarunkowe do ,,Empik” ufundowaly
Wagony Swidnica Sp. z 0.0. — dot. konkursu plastycznego
,,Moja rodzina — inna ale niezwykla” — bony dla 42 dzieci z
RPZ. i instytucjonalnej;

- wypoczynek letni dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej,
udzial 10 wychowankéw z rodzin zastepczych
spokrewnionych, niezawodowych i rdd w Pustkowie —
Osrodek Wypoczynkowy ,,Magda”, koszt po stronie
wojewody;

- Swiateczne wsparcie - dla 28 dzieci z pieczy zastepczej na
terenie powiatu Swidnickiego przekazano paczki $wigteczne
- zbiorke na rzecz rodzin zastepczych zorganizowal pedagog
z przedszkola w Marcinowicach w porozumieniu z PCPR;

- Projekt ,,Akcja Swigteczna” wsparciem objeto 22 dzieci -
paczki z prezentami dla dzieci z rodzin zastepczych
zorganizowana przez Fundacje¢ EY;

-liczba dzieci objetych wsparciem rzeczZowym
w placowkach: 95 (rodzaj pozyskanego wsparcia, to m.in.:
sprzet AGD, akcesoria domowe, kosmetyki, ubrania,
zabawki, meble, slodycze, art. szkolne, itp.).

pieczenia ciastek i malowania bombek — 01.12.2022 r., liczbapiccze
0s0b uczestniczacych: 45. zastepcza
2.2.3 .Udzielanie |l.zapewnienie dostgpu do |- liczba rodzin korzystajacych z pomocy specjalistow — PCPR
wsparcia specjalistycznej pomocy — PCPR/OIK: 43 rodziny/ ZPPP: 29 rodzin. PPP
rodzinnym psychologicznej , prawnej,
formom pieczy [pedagogicznej, liczba udzielonych porad — PCPR/OIK: 583
zastepczej konsultacje/porady, w tym: prawne, psychologiczne,
pedagogiczne/ ZPPP: 129 porad, w tym: psychologicznych,
pedagogicznych, logopedycznych.
2.2.4. Rozwdj 1.organizacja szkolen, - liczba informacji umieszczonych na stronie internetowej — 4 - |PCPR,
dziatan spotkan integracyjnych, [PCPR: 1/placowki: 3; Organizacje
wolontaryjnych [2.angazowanie pozarzadowe,
wolontariuszy w imprezy, |- liczba pozyskanych wolontariuszy — 21, w tym: PCPR: 11 + placowki
3. opracowanie i wydruk |placowki: 10 opickunczo -
ulotek nt. wolontariatu, wychowawcze
4.nawigzanie wspolpracy z|- wspotpraca z UniwersytetemTrzeciego Wieku
r6znymi podmiotami w |- liczba imprez, w ktore sa zaangazowani wolontariusze —
zakresie pozyskiwania 3
wolontariuszy,
5. rozwdj wolontariatu do |- liczba rodzin objetych pomocg wolontariuszy - S
indywidualnych potrzeb
dzieci,
2.2.5. 1.szkolenie kandydatéw nal- liczba szkolen — 0 PCPR
Organizowanie |rodziny pomocowe
systemu rodzin  [2.zawieranie umow z - liczba kandydatow na rodziny pomocowe — liczba rodzin
[pomocowych rodzinami zastgpczymi  [pomocowych: 5
gotowymi do pelnienia |- liczba dzieci powierzona rodzinie pomocowej - 7
zadan rodzin pomocowych
2.2.6. 1.poszukiwanie sponsoréwl- ilo§¢ podjetych inicjatyw — PCPR: 4 + 93 - placéwka PCPR,
Podejmowanie  |gotowych do udzielania placowki
dziatan w zakresiewsparcia rzeczowego na |- rodzaj i ilo$¢ pozyskanego wsparcia/liczba rodzin i dzieci, opiekunczo-
[pomocy rzecz podopiecznych ktore uzyskaly wsparcie rzeczowe: wychowawcze

2.2.7.
Podnoszenie
umiejetnosci i
kompetencji
pracownikow

1.organizacja spotkan,
szkolen podnoszacych
kompetencje oraz
przeciwdziatajace

wypaleniu zawodowemu

- liczba szkolen — 18: PCPR: 12 szkolen + 6 - placowka

- 110$¢ 0s0b objetych szkoleniami — PCPR: 17 + 6 - placowka

PCPR,
placowki
opiekunczo-
wychowawcze
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pieczy zastepczej

sfinansowanie terapii
psychologicznej, rodzinnej

lub psychospoteczne;.

wykonujacych - ilo§¢ przeprowadzonych superwizji — superwizja
zadania pieczy indywidualna pracownikéw PCPR - 30 h (15 pracownikéw)
zastepczej placowki opiekunczo — wychowawcze nie korzystaly
Z superwizji

2.2.8. 1.organizacja seminariow, |- ilo§¢ spotkan, konferencji, szkolen/liczba 0séb PCPR,
'Wzmacnianie szkolen ,spotkan uczestniczacych — 6— placowka, liczba oséb uczestniczacych: miejskie i
wspolpracy roboczych, 35 gminne
podmiotow 2.wspo6lna organizacja - udzial pracownikoéw ZPZ w zespotach interdyscyplinarnych  |jednostki
realizujacych imprez organizacyjne
zadania z pieczy |okoliczno$ciowych,
zastepczej 3. uczestnictwo w - 1l0$¢ ocen — PCPR: 443 + 130 placéwka

okresowej ocenie sytuacji

dzieci przebywajacych w

pieczy,
3.1.1. Udzielanie |1.udzielanie pomocy - liczba wydanych decyzji — 47 decyzje w rodzinnej pieczy  [PCPR
wsparcia finansowej na zastepczej/ 49 decyzji w instytucjonalnej pieczy zastepczej
finansowego w  kontynuowanie nauki,
oparciu o zagospodarowanie w - liczba 0s6b korzystajacych z ww. pomocy — 31 os6b w
obowiazujace formie rzeczowe;j, rodzinnej pieczy zastepczej/ 23 osoby w instytucjonalnej
przepisy usamodzielnienie, pieczy zastepczej
3.1.2. 1. prowadzenie mieszkanial- liczba wydanych decyzji — 6 PCPR
Umozliwienie chronionego ,
podopiecznym  [2. prowadzenie - liczba 0s6b korzystajacych z pobytu w mieszkaniach
pieczy zastgpczej [monitoringu sytuacji chronionych — 2
pobytu w podopiecznych,
mieszkaniach 3. wspieranie - liczba mieszkan chronionych — 1
chronionych i podopiecznych w procesie
zapewnienie im [usamodzielniania,
specjalistycznej
[pomocy i
'wsparcia
3.1.3. Udzielanie |l1.prowadzenie wspolpracy |-liczba wnioskow wychowankow o przydziat mieszkania — 10 |[PCPR
[pomocy w z gminami w celu -liczba pism wspierajacych - 16 urzedy gmin,
otrzymaniu pozyskania lokali poprzez |-liczba wychowankow uzyskujacych lokal mieszkalny - 2 placowki
mieszkan z sporzadzanie rekomendacji opiekunczo -
zasobow gmin  |dla podopiecznych oraz wychowawcze

biezace monitorowanie

sytuacji w tym zakresie,
3.2.1. 1.organizacja kursoéw i - liczba kurséw — realizacja indywidualnego poradnictwa PCPR,
[Umozliwienie szkolen , w tym edukacyjno — zawodowego dla wychowankow pieczy
podnoszenia zawodowych, zastepczej w formie indywidualnych spotkan — 19 h/ 11
lkwalifikacji i 2.organizowanie zajg¢é uczestnikow.
umiejetnosci doradztwa zawodowego,
zawodowych
3.2.2. 1.organizowanie i - liczba 0sob skierowanych/ PCPR,
Podnoszenie finansowanie treningdw |- liczba 0s6b uczestniczacych w treningach - 0
lkompetencji kompetencji i umiejetnoscil- liczba przeprowadzonych treningow, spotkan
spotecznych spotecznych, terapeutycznych: realizacja 170 h poradnictwa
wychowankow  [2.skierowanie i psychologicznego.
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